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Преобразится 
СЕЛЬСКАЯ ШКОЛА

24 июля аким района Б.К.Асанов в селе Дубовка ознакомился с ходом ремонтных работ 
в Дубовской средней школе. В учебном заведении идёт трехгодичный капитальный ремонт. 
Подрядчиком является ТОО «Аспап». Рабочие уже приступили к ремонтным работам, 
привлечена специальная техника. Аким района встретился с представителями подрядной 
организации, специалистами авторского и технадзора. В школе будет заменена тепловая 
система, полы, установят пластиковые окна, установят новую кровлю и т.д.  В одном из 
блоков здания школы делают крышу, стены, подвал. В этом году планируется закончить 
второй блок школы. Жители села с воодушевлением наблюдают за ходом ремонтных работ.

соб.корр.

Премьер-Министр РК Аскар Мамин в 
ходе рабочей поездки в Карагандинскую об-
ласть принял участие в церемонии открытия 
завода по производству ферросплавов, по-
сетил ряд предприятий горно-обогатитель-
ного комплекса.

Глава Правительства РК поздравил с 
запуском нового ферросплавного завода, 
отметив значимость высокотехнологичного 
предприятия для дальнейшего социально-
экономического развития региона. Осо-
бенностью проекта является внедрение 
новейших технологических разработок про-
изводственного цикла в рамках программы 
«Индустрия 4.0».

На первом этапе на предприятии плани-
руется производить 180 тысяч тонн полно-
стью экспортоориентированной продукции 
в год. 

«В дальнейшем планируется увеличение 
выпуска продукции в объеме до 240 тысяч 
тонн ежегодно», — сказал А. Мамин и отме-
тил, что «комплекс систем газоочистки и ис-
пользование электрической энергии вместо 
угля практически полностью нейтрализуют 
вредные выбросы в атмосферу и, соот-
ветственно, минимизируют отрицательное 
влияние на окружающую среду».

Новый ферросплавный завод станет 
одним из ключевых в области металлургии 
и внесет положительный вклад в социально-
экономическое развитие не только региона, 
но и страны в целом.

Основной объем ферросилиция будет 
поставляться в Россию, Турцию, Южную 
Корею, США и страны Европейского Союза. 
При этом доля казахстанского содержания 
при производстве готовой продукции со-
ставит более 94%.

На этапе строительства завода создано 
более полутора тысяч новых рабочих мест. 

АСКАР МАМИН принял участие 
в открытии нового

ФЕРРОСПЛАВНОГО ЗАВОДА 
в Карагандинской области и
 посетил индустриальные 

объекты региона
В период эксплуатации будет открыто 350 
постоянных рабочих мест с увеличением 
их количества до 550 при реализации 
второго этапа.

Премьер-Министр РК отметил важную 
роль Карагандинской области в развитии 
обрабатывающей, металлургической, гор-
нодобывающей промышленности, черной 
и цветной металлургии, машиностроения 
Казахстана.

«В Карагандинской области продол-
жается работа по диверсификации про-
мышленности, модернизации системоо-
бразующих предприятий, привлечению 
инвестиций», — сказал А. Мамин, подчер-
кнув, что 93% от всех привлеченных инве-
стиций — частные, из которых половина 
— иностранные. В области реализуется 35 
новых крупных инвестиционных проекта на 
сумму более 1 трлн. тенге, 17 из которых с 
иностранным участием. Рост инвестиций в 
первом полугодии 2019 года составил 72 %.

В ходе поездки в Карагандинскую об-
ласть, Премьер-Министр РК посетил пред-
приятия по производству катодной меди, 
переработке и обогащению свинцово-сере-
бряной руды месторождения «Алайгыр», а 
также горно-обогатительный комплекс на 
базе месторождения «Коктасжал».

Аскар Мамин осмотрел солнечную 
электростанцию «SES Сарань», ознако-
мился с реконструированной автомобиль-
ной дорогой северный и восточный обход г. 
Караганда. В ходе осмотрения проекта по 
строительству обводной железнодорожной 
линии «Кокпекты-Карагайлы в обход озера 
Карасор» протяженностью более 20 км 
было доложено о ходе работ по восстанов-
лению участка ж/д дороги, пострадавших 
вследствие паводков.

В Послании Первого Президента Ре-
спублики Казахстана-Елбасы Нурсултана 
Назарбаева «Рост благосостояния казах-
станцев: повышение доходов и качества 
жизни»  определено, что стремительное 
развитие  мировой политики и экономики, 
новых технологий, автоматизации  про-
цессов усложняют требования к трудовым 
ресурсам и качеству человеческого капи-
тала.  Залогом успешности государства  и  
его главным приоритетом должен стать рост 
благосостояния казахстанцев.

 В текущем году приняты конкретные 
шаги по повышению доходов населения, в 
том числе  заработной платы и реальной 
поддержки социально уязвимых граждан.

 С 1 января 2019 года в 1,5 раза увеличен 
размер минимальной заработной платы, 
который составил 42 500 тенге. Размер ми-
нимальный заработной платы гарантирован  
Конституцией и Трудовым Кодексом Респу-
блики Казахстан.  В среднем  на 30% повы-
шена заработная плата у 1620 гражданских 
служащих. Это прежде всего: рабочие 1-4 
разряда, технический персонал, основной 
и административный персонал, основной 
персонал со средне-специальным обра-
зованием без категории и низким стажем. 

С увеличением минимальной заработ-

Условия повышения
 заработной платы

ной платы снизится налоговая нагрузка для 
занятого населения соразмерно увеличению 
налоговых вычетов из доходов всех наёмных 
работников. 

В целях  сокращения разрыва между 
городами и регионами с 1 июня 2019 года  
за счет трансфертов из республиканского 
бюджета увеличена  заработная плата ра-
ботников бюджетной сферы. 

Принимаемые шаги по повышению за-
работной платы работников бюджетной 
сферы    соответственно  способствовали 
росту заработной платы для работающих 
на низкооплачиваемых позициях во всех 
отраслях экономики.

 В целом, в текущем году повысился 
уровень оплаты труда для 3824 граждан на-
шего района это - учителя, врачи, работники 
сфер сельского хозяйства, культуры¸ спорта 
и государственные служащие. 

Повышение заработной платы  является 
главным приоритеом  повышения доходов 
населения  и соответственно   социального 
благополучия  региона. 

 Муталяпова Б.Р.
Руководитель ГУ 

«Отдел экономики 
и финансов Абайского района»                                    

Бизнес-қауымдастық 
өкілдерімен кездесу

 Шілде айының 26-ы күні аудандық әкімдікте аудан әкімі Б.Асановтың төрағалық 
етуімен ауданның бизнес-қауымдастығымен кезекті кездесу өтті. Бұл шараның өтуіне түрткі 
болған мәселелердің бірі ел Президенті Қасым-Жомарт Тоқаевтың келесі жылдан бастап 
бизнес-қауымдастық алдында бақылау-қадағалау органдарының «Есеп берудің бірыңғай 
күнін» өткізуді қолға алуын тапсыруы болды. Әкімдік ғимаратында өткізілген осынау шараға 
аудан көлеміндегі елдімекендердің әкімдері, мемлекеттік мекеме басшылары, құқық қорғау 
органдарының қызметкерлері, және де ауданымыздағы түрлі кәсіпті дөңгелетіп отырған 
жандар қатысты. Кездесудің негізгі мақсаты кәсіппен шұғылданушылар мен кәсіпкерліктің 
жұмысын мемлекет тарапынан қолдап, қадағалайтын мемлекеттік мекемелер арасында 
тығыз байланыс орнату болғандықтан бұл кездесу еркін-диалог форматында өтті. Яғни, 
кездесуге қатысқан кез-келген кәсіпкер өзінің жұмысына, кәсіпкерліктегі алға қойған 
мақсаттарына байланысты көкейінде жүрген сұрақтарын тиісті білікті мамандарға қою 
арқылы тұшымды жауаптар алуына жағдай жасалды. Әуелгі кезекте ауданның бақылау-
қадағалау органдарының, оның ішінде, мемлекеттік кірістер басқармасы, тауарлар мен 
қызметтердің сапасы мен қауіпсіздігін бақылау басқармасы, жер қатынастары, сәулет және 
қала құрылысы бөлімі, халықты жұмыспен қамту орталығы, жергілікті полиция қызметі және 
төтенше жағдайлар бөлімінің есептері тыңдалып, кәсіпкерлер өздеріне қажетті мол ақпарат 
алды. Кездесу еркін-диалог форматында өткендіктен кәсіпкерлер баяндама жасаушыларға 
сұрақтар қойып, тиісті жауаптарын алды. Шағын және орта кәсіпкерліктің дамуы мен өсуі 
біздің елдегі кәсіпкерлікті дамытудың негізгі бағыттарының бірі болып табылады. Осы орайда 
шараға қатысушылар кәсіпкерлікпен айналысу барысында кедергі келтіретін мәселелерді 
ортаға салып, тиісті мамандармен талқылау жүргізді. Кездесуге қатысқан кәсіп иелері 
өздеріне қажетті мол ақпарат алғандығын айтып осындай кездесулерң жиірек өткізілсе 
деген ниет білдірді. Қатысушы кәсіпкерлердің айтуынша кез келген кәсіппен айналысу 
барысында қажетті білім мен тәжірибенің жетіспеушілігінен көптеген қиындықтар туындап 
жатады екен. Әсіресе, осындай қиын сәттер сол кәсіп саласының дұрыс алгоритмінен 
гөрі осы кәсіпті қолдауға арналған мемлекеттік гранттар, арнайы бағдарламалар туралы 
ақпараттың болмауынан туындайды екен. Және осы үлгідегі проблемаларға көбіне аудан 
орталығынан шалғай жатқан аудандарда орналасқан ауыл кәсіпкерлерінің көбірек шалдығып 
жататындығы мәлім болды кездесуге қатысқан кәсіпкерлердің сұрақтары мен өтінімдерінен. 
Алайда, осы кездесуден кәсіпкерлер мол ақпаратпен танысып қайтты.

Өз тілшімізден

ЗА СТРОКОЙ ПОСЛАНИЯ
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АУДАН ӘКІМДІГІНДЕ

ЛИЧНЫЙ ПРИЕМ 

В центре внимания- 
объекты образования

20 июля аким района Б.К.Асанов в рамках рабочей поездки посетил несколько объектов 
образования, в которых идут капитальные и текущие ремонты. Аким ознакомился с ходом 
капитального ремонта Дубовской общеобразовательной школы и мини-центра, школы-
лицея №14, школы-центра дополнительного образования №1, опорной школы (ресурсный 
центр) №12 в городе Абай.

В разговоре с подрядчиками глава района сделал свои замечания и предложения. Все 
работы запланировано завершить уже к началу учебного года. Таким образом, в День зна-
ний ученики и педагоги войдут в светлые и уютные кабинеты. Благоустройство территорий 
учебных заведений идет согласно плана работ.

соб.корр.

Предложения и вопросы
 взяты на контроль

22 июля в районном акимате прошел личный прием акима района Б.К.Асанова.  В нем 
приняли участие заместитель акима района С. Мусин, руководители государственных 
учреждений. Абайцев интересовали вопросы подключения к теплоснабжению частного 
сектора, трудоустройства, предоставления жилья, строительства газопровода и др. Рас-
смотрев каждое обращение, аким района дал необходимые разъяснения и конкретные 
поручения своим подчиненным.

О с ы  а п т а д а  а у д а н д ы қ  ә к і м д і к 
ғимаратында ағымдағы жылдың жар-
ты жылдығын қорытындылап, келес і 
жартыжылдықтың жоспарын анықтау 
мақсатында аудан әк імі Б.Асановтың 
төрағалығымен аудан әкімінің орынба-
сарлары, барлық ауылдық округтердің 
әкімдері және мемлекеттік мекемелердің 
басшылары қатысқан әкімдіктің кеңейтілген 
отырысы өтті. Осынау өткізілген жауап-
ты кездесуде негізінен екі үлкен мәселе 
қарастырылды. Соның ішінде, алғашқысы 
2019 жылдың бірінші жарты жылдығындағы 
ауданның әлеуметтік-экономикалық даму 
қорытындылары және ағымдағы жылдың 
соңына дейінгі міндеттерін қарау болса, 
екіншісі етті мал шаруашылығын дамы-
ту мәселелері жайында болды. Отыры-
ста жасалған баяндамаларға сүйенетін 
болсақ, осы жылдың бірінші жартысында 
жасалған жұмыстар ауданымыздың барлық 
салаларына дерлік өзінің оң даму дина-
микасын әкелгендігі мәлім болды. Барлық 
көрсеткіштер бойынша дерлік бізде өсімнің 
бар екендігі байқалды. Алайда, өнеркәсіптің, 
кәсіпкерліктің және де денсаулық сақтаудың 
кейбір мәселелерінде бірер кемшіліктер де 

Жарты жылдықтың 
нәтижелері қаралды

бар екен. Аудан әкімдігі тарапынан тиісті 
қызметтердің басшыларына және елді 
мекендердің жұмысына жауапты әкімдерге 
олардың жұмыстарындағы олқылықтар мен 
жетіспеушіліктерге байланысты бірнеше 
ескертулер жасалып, тіпті тәртіптік жа-
залау шаралары да қолданылатындығы 
мәлімденді. Мәселен, аудан әкімінің та-
рапынан ауылдық округтердің әкімдеріне 
елдімекендерде жаңа кәсіпорындардың 
ашылуы және осы арқылы жаңа жұмыс орын-
дарын туындатуға байланысты жұмыстың 
тиісті деңгейде жүргізілмей жатқандығы 
шегелеп айтылды. Сонымен қатар, осы 
жиында көтерілген екінші мәселе, яғни 
етті мал шаруашылығындағы жылдық 
жоспарына сәйкес кейбір елдімекендерде 
көрсеткіштер тиісті межеден әлдеқайда 
төмен екендіг і ескертілді. Аудан әкімі 
бұл жерде ауылдық округтің әкімдеріне 
жұмысты жоспарланған мөлшерге сәйкес 
тез арада жүргізіп шығуды тапсырды. Екінші 
жартыжылдықта жіберілген олқылықтардың 
орнын толтырып, тыңғылықты жұмыс жаса-
уды бұйырды.

Өз тілшімізден

Уважаемые родители!
Доводим до Вашего сведения, что специальный детский сад «Бөбек» выставит 

свободные места на новый 2019-2020 учебный год 1 августа в 18:00 ч. в Разделе Бюл-
летень свободных мест. После чего, 2 августа в 07:00 ч. места будут доступны для 
выдачи направления.  В отделе образования в рабочие дни с 9-18.30 часов работает 
саll-центр для получения консультаций по работе электронной очереди. 

 2 августа текущего года в 7.00 часов в отделе образования будет работать  саll-центр 
для родителей с участием представителей местного сообщества, депутатов маслихата, 
родительской общественности в целях прозрачности процедуры распределения мест и  
оказания консультационной помощи родителям.   Существует приоритет у свободного 
места в 3 рабочих дня. То есть в течении 3х рабочих дней, места могут занять только при-
оритетники (те кто первые в очереди), по истечению приоритета места доступны абсолютно 
всем из очереди. Срок окончания приоритета указан в последнем столбце.Для того чтобы 
выдать направление на свободное место ребенку в детский сад, Вам нужно зайти на сайт 
garden.bilim-otdel.kz:

1. Зайти в раздел Проверку очереди и выдача направления
2. Ввести ИИН ребенка, нажать кнопочку "Поиск", выйдет информация об очереди
3. Нажать кнопку получить направление
4. Затем выходит для ознакомления информация о том, что должен быть прописан 

номер телефона, указанный в заявлении. Нажимаем кнопочку "Далее"
5. Выходят доступные места, подходящие вам по возрасту. Не вводя в поиск ничего, 

просто находите место из списка (если список большой в поиск "Детский сад" пишете наи-
менование сада и нажимаете кнопку Enter)

6. После того, как нашли место, нажимаете на него, и оно должно зафиксироваться 
(стать синим цветом)

7. Затем нажимаете кнопку далее
8. Переходите на другую страницу, проверяете всю информацию, читаете информацию 

о направлении и документах для зачисления
9. Вводите номер телефона, который Вы указывали при подаче заявления
10. Указываете код подтверждения, указанный на картинке
11. Направление получено
12. Можете обратиться с полным пакетом документов в садик
Если номер, который указывали в заявлении не действителен, для изменения номера 

родителю, нужно обратиться в отдел образования Вашего города, с письменным заявле-
нием о смене номера.

ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ ЗАЧИСЛЕНИЯ
НАПРАВЛЕНИЕ:
Срок действия направления - 5 дней с момента его получения. За это время необходимо:
- явиться в выбранный детский сад с требуемым пакетом документов,
- сообщить номер направления полученного через SMS,
- пройти процедуру зачисления в детский сад.
Если вы имеете льготы, то пред явкой в детский сад их необходимо подтвердить, 

предоставив соответствующий набор документов в отдел образования.
ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ ЗАЧИСЛЕНИЯ:
Для зачисления в детский сад необходимо предоставить следующий набор документов:
- документ, удостоверяющий личность одного из родителей или законных представи-

телей (для идентификации);
- документ, свидетельствующий рождение ребенка (для идентификации);
- паспорт здоровья ребенка по форме предусмотренной Инструкцией по заполнению 

и ведению учетной формы 026/у-3 «Паспорт здоровья ребенка», утвержденной приказом 
Министра здравоохранения Республики Казахстан от 24 июня 2003 года № 469 (зареги-
стрированный в Реестре нормативных правовых актов под № 2423);

- справка о состоянии здоровья ребенка;
- заключение психолого-медико-педагогической консультации (для детей с особыми 

образовательными потребностями);
- фото 3*4

Отдел образования Абайского района

ИНФОРМАЦИЯ

РАБОЧАЯ ПОЕЗДКА
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САКРАЛЬНАЯ ГЕОГРАФИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Абай ауданы әкімдігінің «2019 жылға арналаған егіс жұмыстарының баста-
луы мен аяқталуының оңтайлы мерзімдерін белгілеу туралы» 2019 жылғы 

24 шілдедегі №30/01 қаулысы
(нормативтік құқықтық актілердің мемлекеттік тіркеу Тізілімінде

2019 жылдың 24 шілдеде №5415 тіркелген)

«Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару 
туралы» Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы Заңының 31 бабына, 
«Өсімдік шаруашылығындағы міндетті сақтандыру туралы» Қазақстан Республикасының 
2004 жылғы 10 наурыздағы Заңының 5 бабы 3 тармағының 3) тармақшасына сәйкес, Абай 
ауданының әкімдігі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:

1. Абай ауданының аумағында өсімдік шаруашылығындағы міндетті сақтандыруға 
жататын өсімдік шаруашылығы өнімдерінің түрлері бойынша 2019 жылға арналған егіс 
жұмыстарының басталуы мен аяқталуының оңтайлы мерзімдері қосымшаға сәйкес 
белгіленсін.

2. Осы қаулының орындалуын бақылау аудан әкімінің қадағалаушы орынбасарына 
жүктелсін.

3. Осы қаулы ресми жарияланған күннен бастап қолданысқа енгізіледі.

Абай ауданының әкімі     Б. Асанов

Абай ауданы әкімдігінің 
2019 жылғы «___» _______

№ __/__ қаулысына 
қосымша

Абай ауданының аумағында өсімдік шаруашылығындағы міндетті 
сақтандыруға жататын өсімдік шаруашылығы өнімдерінің түрлері бойын-
ша 2019 жылға арналған егіс жұмыстарының басталуы мен аяқталуының 

оңтайлы мерзімдері

№ 
п/п

Өсімдік шаруашылығы 
өнімдерінің түрі

Оңтайлы мерзімі
басталуы аяқталуы

1 Жаздық бидай 10 мамыр 25 мамыр
2 Арпа 20 мамыр 27 мамыр
3 Сұлы 20 мамыр 27 мамыр
4 Картоп 10 мамыр 25 мамыр
5 Еркекшөп 10 мамыр 20 қазан
6 Жоңышқа 10 мамыр 20 қазан
7 Эспарцет 10 мамыр 20 қазан

Постановление акимата Абайского района «Об определении оптимальных 
сроков начала и завершения посевных работ на 2019 год» 

от 24 июля 2019 года за №30/01
(зарегистрировано в Реестре государственной регистрации нормативных правовых 

актов за №5415 от 24 июля 2019 года)

В соответствии со статьей 31 Закона Республики Казахстан от 23 января 2001 года 
"О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан", 
подпунктом 3) пункта 3 статьи 5 Закона Республики Казахстан от 10 марта 2004 года "Об 
обязательном страховании в растениеводстве", акимат Абайского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Определить оптимальные сроки начала и завершения посевных работ на террито-
рии Абайского района по видам продукции растениеводства, подлежащим обязательному 
страхованию в растениеводстве на 2019 год согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на курирующего 
заместителя акима района.

3. Настоящее постановление вводится в действие со дня первого официального опу-
бликования.

Аким Абайского района                                                          Б. Асанов

Приложение 
к постановлению акимата Абайского района 

от «_____» _______ 2019 года
№___/___

Оптимальные сроки начала и завершения посевных работ на территории 
Абайского района по видам продукции растениеводства, подлежащим 

обязательному страхованию в растениеводстве на 2019 год

№ 
п/п

Вид продукции растениеводства Оптимальные сроки
начало завершение

1 Пшеница яровая 10 мая 25 мая
2 Ячмень 20 мая 27 мая
3 Овес 20 мая 27 мая
4 Картофель 10 мая 25 мая
5 Житняк 10 мая 20 октября
6 Люцерна 10 мая 20 октября
7 Эспарцет 10 мая 20 октября

24 шілде к үн і Дубовка ауылында 
жергілікті әкімшіліктің қолдауымен мәдениет 
үйінде жерлесіміз ақын Закария Оханұлының 
«Лағыл сезім» өлеңдер жинағының тұсау 
кесер, шығармашылық кеші өтті.Елбасы 
Н.Назарбаев «Болашаққа бағдар: Рухани 
жаңғыру» бағдарламасында «Туған жерге, 
оның мәдениеті мен салт-дәсүтүрлеріне 
айрықша іңкәрлікпен атсалысу – шынайы 
патриотизмнің маңызды көріністерінің 
бірі», - деп белгілеген. Еліне, жеріне елеулі 
үлес қосып жүрген азаматтарды құрметтеу 
біздің парызымыз. Бүгінгі кездесуімізді 
жергілікті ақын, Дубовка ауылының тұрғыны 
Закария Оханұлы шығармашылығына 
арнауымыздың басты себебі де, халық 
арасындағы ақындарымызды дәріптеу, 
таныстыру еді. «Лағыл сезім» деп аталған 
а қ ы н н ы ң е ң б е г і н д е  қ о ғ а м ы м ы з д ы ң 
қордаланған әр мәселесі өткір сыналып, 
патриоттық рухта жырлаған ақынның өлең 
жолдары жанды тебірентпей қоймайды. 
Жалынды жыр кешінде әдемі ән шырқалып, 
тебіренген күй төгіліп, қара өлеңнен сыр 
тарқалып, рух көтерер керемет кездесу 

«Лағыл сезім» оқырманға 
жол тартты.........

болды. Ақынның қос қызы Лағыл мен Ақтоты 
әкелеріне әннен шашу шашып, Ержановтар 
отбасылық ансамбілі күймен, жырмен кештің 
шырайын келтірсе, әуелеген қара домбыра-
ны күмбірлеткен Төкебаев Есенғали ағамыз 
кештің ажарын ашты. Ауыл әкімі Кисраунов 
Ерғали Диярұлы ақынға құрмет грамотасын 
табыстап, мәдениет үйінің жетекшісі Шы-
рынбекова Әлия қазақтың ата салтымен 
шашу шашып, ақынға ақ тілектерін білдірді. 
Шығармашылық кештің шашбауын көтеріп 
келген Закария Оханұлының  аға-інілері 
ақынның иығына шапандарын жауып құрмет 
көрсетсе, ауданымыздың суырып салма 
ақыны Имашев Елжан ағамыз жырмен ақ 
батасын берді. Халқының қошеметімен 
қанаттанған Закария Оханұлы кеште ерекше 
шабытпен өлеңдерін оқып, қолдау көрсеткен 
барша жиналған қауымға алғысын білдірді.  

Біздің ойымызша, іс-шара мазмұнды 
да маңызды болды. Біздің ауылымыздың 
а қ ы н д а р ы ә л і  т а л а й  ж ы р л а р ы м е н , 
жүрек жарды туындыларымен алдағы 
уақытта қуантады деген үміттеміз.

Дубовка селолық кітапханасы
Ыбрайхан А.Қ, Ахметова А.Р.

ОЧС ПРЕДУПРЕЖДАЕТ

Сотрудники Отдела по ЧС еженедельно 
проводят профилактические рейды вдоль 
водоемов Абайского района, но главным 
фактором, влияющим на оперативную об-
становку, зачастую становится сам человек, 
который переоценивает свои силы и недо-
оценивает уровень опасности, находясь у 
воды.

В период купального сезона, который 
длится три летних месяца, возникает наи-
больший риск происшествий во время от-
дыха людей на водоемах. 

Поэтому с  началом купального периода 
проводятся рейды по безопасности людей 
на водных объектах. Целью этого еже-
годного профилактического мероприятия 
является повышение уровня безопасности 
людей при отдыхе вблизи водных объектов, 
снижение количества несчастных случаев и 
гибели людей в водоемах.

С началом купального сезона можно 
смело отправляться отдыхать на водоемы. 
Однако для этого пригодны далеко не все 
из них. Купаться можно там, где есть обо-
рудованные пляжи, вода соответствует са-
нитарным нормам, а дно очищено от мусора. 
Согласно уточненному реестру пляжей и 
других мест массового отдыха населения 
у воды в 2019 году на территории района 
действует 56 пляжей на Шерубай-Нуринском 
и Жартаском водохранилищах.

Основная причина гибели людей на во-
дных объектах – купание в необорудованных 

РЕЙДЫ ПО БЕЗОПАСНОСТИ НА ВОДЕ
ТУҒАН ЖЕРГЕ ТАҒЗЫМ

местах, нахождение на воде или отдых 
у водоемов в состоянии алкогольного 
опьянения, оставленные без присмотра 
старших дети. Целями проведения рейдов 
по безопасности на воде являются пред-
упреждение происшествий, связанных с 
гибелью людей, создание условий для мас-
сового отдыха людей на водных объектах.

При рейдовых мероприятиях проводит-
ся систематический контроль и пресечение 
организации незарегистрированных мест 
отдыха граждан на водоемах, патрулиро-
вание и проведение рейдов в целях пре-
сечения нарушений правил безопасности 
при использовании маломерных судов и 
нахождении граждан у воды. Кроме того, 
проводятся мероприятия по пропаганде 
безопасного поведения людей на водных 
объектах.

Июнь-август это не только время ку-
пального сезона, но и школьных каникул. 
Летом солнце, теплый воздух и вода по-
стоянно манят детей к водоемам. Устоять 
перед таким соблазном в жаркую погоду 
довольно сложно, и подчас большинство 
ребят не задумываются об опасностях, 
подстерегающих их в воде. Поэтому особое 
внимание уделяется организации работы 
с детьми. 

                              Отдел по ЧС 
Абайского района

Монумент «Сильнее Смерти»
29 августа 2001 года на 

острове «Полковничьем» был 
открыт монумент памяти жертв 
Семипалатинского ядерного 
полигона «Сильнее смерти» 
скульптора Шоты Валиханова. 
Он представляет собой стелу-
кулпытас из черного габбро вы-
сотой 25, шириной 10, толщиной 
2 метра. Благодаря замыслу 
авторов, уже издали виднеется 
силуэт Матери, своим телом 
укрывающей ребенка от атом-
ного гриба – апофеоз трагедии 
Семипалатинской степи. В то 
же время, через образ Матери 
передана не только жертвен-
ность, но и борьба за жизнь и 
любовь к жизни. Эти качества 
человека, в конце концов, и при-

водят к победе над Злом, к торжеству Жизни – отсюда и название монумента «Сильнее 
смерти».  Центральную часть монумента окружает широкая эспланада (незаполненное 
пространство) с многокрасочным цветником, партерной, невысокой зеленью и радиаль-
но-кольцевой системой дорог, так что монумент виден практически отовсюду. У главного 
подхода к памятнику с обеих сторон – крылатые барсы, защищающие от злых сил. Справа 
от главного подхода к монументу выстраивается стенка размером 3 на 6 метров с картой 
Казахстана и отметками мест, где проводились ядерные испытания. На второй стороне 
стены – списки жертв лучевой болезни. С левой располагается ритуальное дерево – кинг-
ко (единственное растение, выжившее после ядерного взрыва в Хирсиме и Нагасаки), на 
котором, по народным традициям, принято повязывать ленточки с мыслями – надеждами 
на исполнение всего лучшего
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ТОО "Абай Көркем", именуемое в дальнейшем «Ус-
лугодатель», с одной стороны и пользователь услугами 
Каждый житель города Абай, поселка Карабас, поселка 
Жартас, поселка Агрогородок, именуемые в даль-
нейшем «Потребитель», с другой стороны, заключили 
настоящий Договор о нижеследующем.

1.В договоре используются следующие основные 
понятия:

Твердые бытовые отходы (далее – ТБО) – отходы, об-
разующиеся в результате жизнедеятельности населения 
(приготовление пищи, упаковка товаров, уборка жилых 
помещений, и др.).

Платежный документ – документ (счет, извещение, 
квитанция, счет-предупреждение) Услугодателя, на ос-
новании которого производится оплата;

Контейнер – стандартная емкость для сбора ТБО;
Потребитель – граждане, проживающие на террито-

рии населенного пункта и использующие, заказывающие 
или имеющие намерение заказать услугу исключительно 
для личных (бытовых нужд).

Несанкционированная свалка – самовольный (не-
санкционированный) сброс (размещение) или склади-
рование ТБО, КГМ (крупно габаритного мусора), отходов 
производства и строительства, прочего мусора, а также 
снега и льда, образованного в процессе деятельности;

Мусоросборная площадка  - специально оборудован-
ная площадка с контейнерами для сбора ТБО;

Благоустроенное жилье – жилище при наличии всех 
удобств коммунального хозяйства, в данном случае при 
наличии центрального теплоснабжения.

Неблагоустроенное жилье – жилище при отсутствии 
центрального теплоснабжения.

2.Предмет договора
2.1.В соответствии с условиями договора Услугода-

тель обязуется оказать Потребителю услуги по планово 
регулярному графику комплекс мероприятий, связанных 
с выгрузкой ТБО из контейнеров в спецавтотранспорт, 
очисткой контейнеров, зачисткой контейнерных площа-
док и подъездов к ним от  просыпавшегося мусора, и 
транспортировка их с мест сбора до места размещения 
на полигоне ТБО г.Абай (кроме отходов производства и 
строительства), а Потребитель в свою очередь обязуется 
оплачивать предоставленные услуги.

2.2.Вывоз ТБО производится по согласованному гра-
фику, сроки и период оказания услуг не могут превышать 
предельных сроков вывоза бытовых отходов,  установ-
ленных органами контроля за соблюдением санитарно-
эпидемиологических нормативов, за исключением форс-
мажорных обстоятельств, не зависящих от Услугодателя.

2.3.По заявке Потребителя после предоплаты от 
заявленного объема выполняется вывоз золошлака, стро-
ительного мусора, веток и отходов зеленых насаждений.

2.4.Договор заключается с Потребителем как в инди-
видуальном порядке при наличии контейнерной точки, так 
же Договор считается заключенным и после официального 
опубликования в средствах массовой информации. В 
случаях, предусмотренных законодательством, Потре-
битель имеет право делегировать свои полномочия по 
заключению Договора третьему лицу.

3.Права и обязанности Потребителя
3.1.Потребитель имеет право:
1) на получение услуг по своевременному вывозу ТБО 

с мусоросборных площадок согласно графику вывоза ТБО;
2) на получение услуг по отдельной заявке исходя из 

фактического объема при соответствующей 100% оплате 

ПУБЛИЧНЫЙ ДОГОВОР ВОЗМЕЗДНОГО ОКАЗАНИЯ УСЛУГ ПО ВЫВОЗУ ТВЕРДЫХ БЫТОВЫХ ОТХОДОВ
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мелкий строительный мусор, золошлак;
3) при обнаружении недостатков к выполненной ра-

боте в случае своевременного уведомления Услугодателя 
потребовать безвозмездного устранения недостатков в 
оказанной услуге, либо соответствующего уменьшения 
оплаты за оказанную услугу;

4) в случае подачи заявления Услугодателю, на 
уменьшение оплаты услуг при временном отсутствии 
жильцов по месту регистрации (перерасчет производится 
с момента подачи заявления);

5) получать информацию о порядке установления цен 
(тарифов) на услуги.

3.2.Потребитель обязан:
1) своевременно и в полном объеме оплачивать 

предоставленные услуги в соответствии с гл.5 данного 
Договора;

2) предоставлять информацию о количестве лиц за-
регистрированных и фактически проживающих по адресу 
Потребителя;

3) собирать и накапливать ТБО только в специально 
отведенных мусоросборных площадках и в установленных 
контейнерах мусоросборника;

4) не допускать складирования совместно с бытовыми 
отходами строительного мусора, золошлака и других не 
бытовых отходов;

5) обеспечить сохранность, надлежащее техническое 
состояние и безопасность эксплуатируемых контейнеров 
находящих на обслуживании;

6) обеспечить подъезд автотранспортного средства 
Услугодателя к специализированным мусоросборным 
площадкам и контейнерам;

7) иметь необходимое количество контейнеров для 
сбора ТБО.

4.Права и обязанности Услугодателя.
4.1.Услугодатель имеет право:
1) своевременно и в полном объеме получать оплату 

за предоставленные услуги;
2) требовать предоставления документальной инфор-

мации о количестве зарегистрированных лиц и фактически 
проживающих по адресу Потребителя;

3) требовать наличие контейнеров и специализиро-
ванных мусоросборных площадок;

4) направлять уведомления, досудебные претензии 
о задолженности по оплате услуг;

5) осуществлять контроль, потребления и оплаты 
услуг;

6) обращаться в суд по вопросам взыскания задол-
женности с Потребителя по предоставленным услугам;

7) заключать с Потребителем Договор на предостав-
ление услуг;

8) составлять акты связанные с деятельностью по 
предоставлению соответствующих услуг.

4.2.Услугодатель обязан:
1) обеспечить своевременное и бесперебойное 

согласно графика предоставление услуг Потребителю 
включающую комплекс мероприятий, связанных с вы-
грузкой ТБО из контейнеров в спецавтотранспорт, очисткой 
контейнеров, зачисткой контейнерных площадок и подъ-
ездов к ним от просыпавшегося мусора, и транспортировка 
их к месту размещения на полигоне ТБО в соответствии с 
требованиями Договора;

2) своевременно информировать Потребителя об 
изменении тарифа на предоставленные услуги.

3) принимать меры по восстановлению качества и 

объема предоставляемых услуг по обоснованным пре-
тензиям Потребителя в течении 24 часов;

4) рассматривать заявления и обращения Потреби-
теля по вопросам предоставления услуг.

5.Оплата за оказание и порядок расчета.
5.1. Стоимость за предоставленные услуги в городе 

Абай, поселке Карабас, поселке Агрогородок по настоя-
щему Договору производится по следующим тарифам:

- благоустроенное жилье – 200 (Двести) тенге с 
человека;

- неблагоустроенное жилье – 258 тенге 16 тиын (Две-
сти пятьдесят восемь тенге шестнадцать тиын) с человека;

- стоимость вывоза 1 м3 составляет 1224 тенге 49 
тиын (Одна тысяча двести двадцать четыре тенге сорок 
девять тиын).

Стоимость за предоставленные услуги в поселке 
Жартас  по настоящему Договору производится по сле-
дующим тарифам:

- неблагоустроенное жилье – 224 тенге 50 тиын (Две-
сти двадцать четыре тенге пятьдесят тиын) с человека;

5.2. Стоимость оплаты за предоставленные услуги 
может быть снижена лицам пользующимся льготами пред-
усмотренными законодательством РК.

5.3. Оплата за предоставленные услуги произво-
дится безналичным расчетом путем перечисления на 
счет, либо внесениемя в кассу  ежемесячно до 25 числа 
каждого месяца.

6.Ограничения Сторон.
6.1.Потребителю запрещается:
1) самовольный (несанкционированный) сброс 

(размещение) или складирование ТБО, КГМ (крупно габа-
ритного мусора), отходов производства и строительства, 
другого мусора, снега, льда, отходов животноводства, 
образованного в процессе деятельности юридических или 
физических лиц в непредусмотренных местах.

6.2.Услугодателю запрещается:
1) отказывать в предоставлении услуги или ограничи-

вать Потребителя в получении услуги по причинам невы-
полнения требований другими Потребителями;

2) взимать за предоставленную услугу плату, превы-
шающую установленную регулирующим органом.

6.3.Сторонам запрещается совершать действия, 
ограничивающие права Сторон либо иным образом на-
рушающие законодательство Республики Казахстан.

7.Ответственность Сторон.
7.1.Ответственность за наличие мусоросборных 

площадок и контейнеров возлагается на Потребителя.
7.2.В случае неисполнения или ненадлежащего ис-

полнения обязательств, предусмотренных настоящим 
Договором, виновная сторона возмещает другой стороне 
понесенные убытки в соответствии с законодательством.

7.3.В случае просрочки платы за предоставленные 
услуги Потребитель, в соответствии с Договором, выплачи-
вает неустойку, рассчитанную исходя из 1,5 кратной ставки 
рефинансирования Национального Банка Республики 
Казахстан, действующей на день уплаты этих сумм, за 
каждый день просрочки, начиная со следующего дня по-
сле наступления установленного срока оплаты по день 
фактической выплаты включительно, но не более суммы 
основного долга.

7.4.Уплата неустойки (пени) не освобождает Стороны 
от выполнения обязательств по настоящему Договору.

7.5.Ответственность за оплату услуг несут солидарно 
с собственником все совместно проживающие члены 
семьи собственника и нанимателя.

7.6.Неполучение услуг в полном объеме по вине 
Потребителя не дает оснований для перерасчета к умень-
шению оплаты.

8.Форс-мажорные обстоятельства.
8.1. Ни одна из Сторон не несет ответственности 

перед другой стороной в случае наступления форс – ма-
жорных обстоятельств, то есть обстоятельств непреодоли-
мой силы (стихийное бедствие или иные обстоятельства, 
которые невозможно предусмотреть или предотвратить), 
а также военные действия, забастовок и так далее, 
влекущих неисполнение или ненадлежащее исполнение 
условий договора.

В случае наступления обстоятельств непреодолимой 
силы Услугодатель в течение пяти рабочих дней с даты 
их наступления уведомляет об этом Потребителя через 
официальные средства  массовой информации.

Обязательства Сторон по Договору могут быть 
приостановлены на срок действия обстоятельств непре-
одолимой силы, но только в той степени, к которой такие 
обстоятельства препятствуют исполнению обязательств 
Сторон по Договору.

В случае, если обстоятельства непреодолимой силы 
будут длиться 3 и более месяцев, каждая из Сторон впра-
ве расторгнуть Договор при условии предварительного 
уведомления другой стороны не менее, чем за двадцать 
календарных дней до даты предполагаемого расторжения. 
При этом Стороны обязуются в течении 30 календарных 
дней произвести все взаиморасчеты по Договору.

9.Общие положения и разрешение споров.
9.1.В своих правоотношениях Стороны руководству-

ются настоящим Договором и действующим законода-
тельством.

9.2.Настоящий Договор предоставления услуг всту-
пает в силу с момента подписания с Потребителем, либо 
с представителями объединения собственников квартир 
в многоквартирных жилых домах, а также с момента 
официального опубликования в местном издательстве 
газеты «Абай-Ақиқат».

9.3.Срок действия настоящего Договора для физиче-
ских лиц считается бессрочным.

9.4.Расторжение или изменение условий Договора 
производится по основаниям и в порядке, предусмотрен-
ным законодательством Республики Казахстан.

9.5.При не достижении соглашения между Сторонами, 
споры и разногласия разрешаются в судебном порядке.

9.6.По соглашению Сторон настоящий Договор может 
быть дополнен другими условиями, не противоречащими 
законодательству Республики Казахстан.

9.7.Не оговоренные настоящим Договором отноше-
ния между Сторонами регулируются в соответствии с 
действующим законодательством Республики Казахстан.

10.Реквизиты Сторон.
«Услугодатель»
ТОО «Абай Көркем»
100101, г.Абай, ул. Абая, 46
БИН 040840003773
ИИК KZ096017191000003020
АО «Народный Банк Казахстана»
БИК HSBKKZKX 
Тел/факс: 8 (72131) 4-45-25, 4-04-37

«Потребитель»
Каждый житель города Абай, 
поселка Карабас, села Жартас, села Агрогородок.
                                                         

ХАБАРЛАМА
ХАБАРЛАНДЫРУ

Абай ауданы әкімінің аппараты 2019 жылы 23 тамызда сағат 15:00-де мына мекенжай 
бойынша: Қарағанды облысы, Абай ауданы, Абай қаласы, Карл Маркс к-сі (Музыка мектебі, 
акт залы) мекенжайы бойынша «Қарағанды облысы Абай қаласының егжей-тегжейлі жоспар-
лау жобасын әзірлеу» жобасын талқылау мақсатында қоғамдық тыңдау өтетінін хабарлайды.

Жобаның материалдарымен қоғам өкілдері мына мекен-жай бойынша таныса алады: 
Қарағанды облысы, Абай ауданы, Абай қаласы, Абай көшесі, 26.

Қоғамдық тыңдауларды ұйымдастыруға жауапты тұлға «Абай ауданының жер 
қатынастары, сәулет және қала құрылысы бөлімі» ММ-сі және «Абай қаласы әкімінің аппа-
раты» ММ-сі болып табылады.

Ескертулер мен ұсыныстар мына мекен-жай бойынша қабылданады: Қарағанды облысы, 
Абай ауданы, Абай қаласы, Абай көшесі, 26. abayarh@mail.ru

Тапсырыс беруші: «Абай ауданының жер қатынастары, сәулет және қала құрылысы 
бөлімі» ММ-сі, заңды мекенжайы: Қарағанды облысы, Абай ауданы, Абай қаласы, Абай 
көшесі, 26 байланыс телефоны 8/72131/47096, 8/72131/48317

Құжаттаманы әзірлеуші «АТС ГРАД» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі болып табы-
лады, заңды мекенжайы: Қарағанды облысы, Алматы қаласы, Щучинская көшесі, 12/87, 
байланыс телефоны 87013211987.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Аппарат акима Абайского района уведомляет о том, что 23 августа 2019 года в 15:00 

часов по адресу: Карагандинская область, Абайский район, г.Абай, ул.Карла Маркса (Му-
зыкальная школа, актовый зал) состоятся общественные слушания с целью обсуждения 
градостроительного проекта «Разработка проекта детальной планировки города Абай 
Карагандинской области».

Ознакомится с материалами проекта представители общественности могут по адресу: 
Карагандинская область, Абайский район, г.Абай, ул. Абая, 26.

Ответственным лицом за организацию общественных слушаний является ГУ «Отдел 
земельных отношений, архитектуры и градостроительства Абайского района» и ГУ «Ап-
парат акима города Абай».

Замечания и предложения принимаются по адресу: Карагандинская область, Абайский 
район, г.Абай, ул. Абая, 26 и по адресу электронной почты: abayarh@mail.ru

Заказчик: ГУ «Отдел земельных отношений, архитектуры и градостроительства Абай-
ского района», юридический адрес: Карагандинская область, Абайский район, г.Абай, ул. 
Абая, 26 контактный телефон 8/72131/47096, 8/72131/48317

Разработчиком документации является Товарищество с ограниченной ответственностью 
«АТС ГРАД», юридический адрес: Карагандинская область, г.Алматы, ул.Щучинская, 12/87,  
контактный телефон 87013211987.

Управление юстиции Абайского района доводит до сведения что, согласно п.1 статьи 9 
Закона РК от 26 июля 2007 года №310 «О государственной регистрации прав на недвижимое 
имущество»     (далее - Закон) лицо, обязано обратиться с заявлением в регистрирующий 
орган для государственной регистрации не позднее шести месяцев с момента наступления 
юридического факта, являющегося основанием возникновения права (обременения прав), 
в том числе нотариально удостоверенного договора, вступления в силу решения суда, вы-
дачи иных правоустанавливающих документов, за исключением случаев предусмотренных 
пунктами 4 и 5  настоящей статьи.

Нарушение физическими и (или) юридическими лицами сроков, установленных пун-
ктом 1 настоящей статьи, влечет за собой ответственность, предусмотренную законом 
Республики Казахстан.

Основанием для возникновения права является наступление юридического факта. При 
этом учитывается фактическое наличие и получение лицом от уполномоченных органов 
документы, удостоверяющие права на объект недвижимости, необходимых и достаточных 
для подачи документов на государственную регистрацию прав на недвижимое имущество.

Согласно Закона РК от 28 декабря 2017 года «О внесении изменений и дополнений в 
Кодекс РК об административных правонарушениях» в пункте 1 статьи 460 нарушение физи-
ческими и (или) юридическими лицами срока подачи документов на государственную реги-
страцию прав на недвижимое имущество – влечет ответственность в виде предупреждения;

В пункте 2 данной статьи то же действие, совершенное повторно в течение года после 
наложения административного взыскания, предусмотренного частью первой настоящей 
статьи, влечет штраф на физических лиц в размере десяти, на юридических лиц – в раз-
мере двадцати месячных расчетных показателей.

Всем лицам – физическим и юридическим, не зарегистрировавшие свои права на 
недвижимое имущество, необходимо обратиться с заявлением о государственной реги-
страции прав на недвижимое имущество в филиалы НАО Государственной корпорации 
«Правительство для граждан». 

РГУ «Управление юстиции Абайского района»

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
 за несвоевременную регистрацию

   прав на недвижимое имущество

Проявление насилия в отношении жен-
щин является грубейшим нарушением прав и 
свобод человека. Тема насилия в отношении 
женщин всегда находится в центре дискус-
сий и является немаловажной  проблемой 
нашего общества.

В силу ч. 2 ст. 14 Конституции Республи-
ки Казахстан никто не может подвергаться 
какой-либо дискримитнации по мотивам 
происхождения, социального, длжностного и 
имущественного положения, пола, расы, на-
циональности, языка, отношения к религии, 
убеждений, места жительства или по любым 
иным обстоятельствам. На законодательном 
уровне принят Закон Республики Казахстан 
«О бытовом насилии», который определяет 
круг лиц, подлежащих защите от бытового 
насилия, а также организации, которые 
должны оказывать помощь пострадавшим. 

Насилие в семье- одна из причин суици-
да женщин, убийств и нанесения телесных 
повреждений различной категории тяжести, 

а также одна из главных причин преступ-
ности среди детей, подростков и молодежи. 

Преступления и правонарушения в 
сфере семейно-бытовых отношений на 
сегодняшний день остаются актуальными, 
что вызывает беспокойство.  Негативная 
ситуация в семье подрывает не только ее 
жизнедеятельность, но и нарушает без-
опасность общества в целом. Насилие в 
семье является высоко латентным, так как 
многие члены семьи предпочитают терпеть 
сложившуюся ситуацию из-за боязни огла-
ски или ухудшения ситуации. Между тем, 
несвоевременное разрешение конфликтов 
и непринятие мер по их ликвидации ведет 
к совершению более тяжких преступлений 
против личности таких, как умышленное 
причинение тяжкого вреда здоровью, далее 
убийство.

В феврале 1999 г. в структуре МВД было 
создано подразделение по организации 
работы органов внутренних дел по защите 

от насилия, которое является структурной 
единицей подразделения административной 
полиции. На территории Абайского района 
также создана группа по защите женщин от 
насилия, основной задачей деятельности 
которой является предупреждение любых 
проявлений дискриминации в отношении 
женщин.   

 В случае совершения в отношении Вас 
противоправных действий звоните по теле-
фонам:  УВД района – 102, 4-46-66, 4-34-69,а 
также по телефону доверия УП района 4-25-
69. Центр поддержки семьи расположен по 
адресу: г.Абая ул. Абая 53, кв.1 

Кроме того, ежедневно в здании УП 
Абайского района по адресу г. Абай ул. К. 
Маркса 21 кабинет 103 Инспектором  группы 
по защите женщин от насилия УП Абайского 
района майором полиции А.А. Турекуловой 
ведется прием женщин по различным во-
просам, затрагивающим нарушения их прав.

Инспектор группы по защите женщин от 
насилия УП Абайского района

майор полиции 
А.А. Турекулова 

Насилие в отношении женщин
   

                          ЗАКОН И ОБЩЕСТВО

«БЕЗОПАСНАЯ
 ДОРОГА»

В соответствии с графиком опе-
ративно-профилактических меро-
приятий МВД Республики Казахстан 
на 3 квартал 2019 года, с целью 
повышения транспортной дисци-
плины среди водителей и снижения 
количества дорожно-транспортных 
происшествий, а также профилак-
тики нарушений Правил дорожного 
движения, на территории Абайского 
района с 24 июля  по 28 июлзя 2019 
года проводилась Республиканское 
оперативно-профилактическое 
мероприятие «БЕЗОПАСНАЯ ДО-
РОГА». 

Управление полиции
Абайского района
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БОРЬБА С КОРРУПЦИЕЙ

Ежегодный отчет КГП «Жігер-су»  за первое полугодие 2019 года:
Коммунальное государственное предприятие «Жiгер-Су осуществляет свою деятельность с 1 апреля 

2005 года и является государственным предприятием на праве хозяйственного ведения.
КГП «Жігер-Су» включен в местный раздел Государственного регистра субъектов есте-

ственных монополий по следующим видам деятельности:
 услуги по подаче воды по распределительным сетям г. Абай (утвержден предельный уровень 

тарифа на 2015-2021 гг. 91,8 тенге за м3 без НДС);
 услуги по отводу сточных вод г. Абай  (утвержден предельный уровень тарифа 152,0 тенге за м3 

без НДС);
 услуги по подаче воды по магистральному трубопроводу п. Топар (утвержден тариф 25,71 тенге 

за м3 без НДС);
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Агрогородок, п. Карабас Абайского района  

(утвержден тариф 89,55 тенге за м3 без НДС);
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Курминское, с. Жумабек Курминского с.о.  

Абайского района (утвержден тариф 60,83 тенге за м3 без НДС)
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Коксун, Абайского района (утвержден 

тариф 68,36 тенге за м3 без НДС);
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Жартас, Абайского района (утвержден 

тариф 51,08 тенге за м3 без НДС);
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Кулайгыр, с. Жаман-Жол Абайского района 

(утвержден тариф 89,63 тенге за м3 без НДС);
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Сарепта, с. Коянды, с. Изумрудное Абай-

ского района (утвержден тариф 50,05 тенге за м3 без НДС);
 услуги по подаче воды распределительным сетям с. Акбастау (утвержден тариф 89,34 тенге за 

м3 без НДС);
 услуги по подаче воды по распределительным сетям п. Дубовка (утвержден тариф  69,15 тенге 

за м3 без НДС);
 услуги по отводу сточных вод с. Агрогородок, п. Южный (утвержден тариф 45,33 тенге за м3 без 

НДС);
 услуги по подаче воды по распределительным сетям п. Вольный (утвержден тариф 69,17 тенге 

за м3 без НДС);
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Самарка (утвержден тариф 77,55 тенге 

за м3 без НДС);
 услуги по отводу сточных вод с. Курминское (утвержден тариф 25,59 тенге за м3 без НДС);
 на услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Жартас Карагандинского с.о. (утвержден 

тариф 34,36 тенге за м3 без НДС);
Главные задачи:
1. Повысить надежность и эффективность систем водоснабжения и водоотведения;
2. С помощью нового механизма тарифообразования обеспечить:
- стабильный источник инвестиций;
- сохранение и привлечение квалифицированных  рабочих, улучшение качества оказываемых услуг.
3. Обеспечить финансовую дисциплину в расчетах с дебиторами и кредиторами. 

Услуги по подаче воды по распределительным сетям и услуги по отводу сточных вод г.Абай:
Водопроводные сети  - 57,8 км, в т.ч. :
Магистральные сети -28,1 км.
Распределительные сети -29,7 км.
Канализационные сети -52,7 км.
 Подача воды по магистральному трубопроводу п.Топар:
- водопроводные сети  п.Топар -18 900  метров.
- узел водопроводных сетей
- линия электропередач – 10 кВт- 8,255 км.
- линия электропередач – 0,4 кВт – 0,404 км.
- кабельная линия – 0,4 кВт -0,385 км.
Подача воды по распределительным сетям поселков Абайского района.
Мичуринский с/о 
Водопроводные сети с.Агрогородок – 14 064 м, водопроводная башня, насосная станция I подъема 

со скважинами (1 резервная).
с.Сарепта, с.Коянды 
четыре скважины  – 2 рабочие, 2 резервные, насосная станция 1-го подъема – 2 шт, резервуар, 

водонапорная башня, водопроводные сети  с.Сарепта– 9 304 м, водопроводные сети с.Коянды – 4 396 м.
Акбастауский с/о - линии электропередач ВЛ-10кВ –  общей протяженностью 3 630 м, водопрово-

дные сети с. Акбастау – 10 619 м, водонапорная башня, насосная станция 1-го подъема со скважинами 
– 2 шт, КТП.

Самарский с/о - водопроводные сети с. Изумрудное – 6 000 м, водопроводные сети с.Самарка – 22 
184 м, водонапорная башня.

Кулайгырский с/о- водопроводные сети с. Кулайгыр – 14 276 м, водонапорная башня, насосная 
станция 1-го подъема со скважинами (1 резервная),  водопроводные сети                 с.Жаман-Жол – 
4500 м, насосная станция 1-го подъема со скважиной, КТП, линии электропередач ВЛ-10кВ –  общей 
протяженностью 1 420 м.

Курминский с/о - Водопроводные сети с.Курминское – 9 435,4м, водопроводные сети с.Жумабек 
– 3 733,1м.

Коксунский с/о - водопроводные сети с. Жартас – 1 667 м, водопроводные сети с. Коксун – 10 093 
м, водопроводные сети с. Южное – 6 630 м, узел водопроводных сооружений – резервуары, водона-
порная башня, насосная станция 1-го подъма со скважинами (1рабочая, 1 резервная), насосная станция 
2-го подъема, КТП.

п. Карабас - водопроводные сети – 14 890 м, 3 насосные станции 1-го подъема со скважинами, 
водонапорные башни – 2шт, КТП-1шт.

п.Топар, разъезд 767, водопроводные сети -1 800 м, п. Южный, ст. Шерубай-Нура, водопроводные 
сети – 3 630 м 

с. Дубовка – водопроводные сети – 19 029 м., 4 насосных станций первого подъема со скважинами
с.Жартас, Карагандинский с/о – 20 950м., насосная станция со скважинами – 2шт(1резервная), 

водонапорные башни – 2шт
 Итого водопроводные сети – 293,705 км. 
Услуги по отводу сточных вод поселков Абайского района:
Мичуринский с/о –Канализационные сети с.Агрогородок – 5 000 м.
 п. Южный - Канализационные сети п.Южный – 11 250 м, здания КНС1, КНС2, комплекс очистных 

сооружений.
Коксунский с/о - Канализационные сети с.Жартас – 912,7 м.
Курминский с/о - Канализационные сети с.Курминское – 2693,1 м.
Итого канализационные сети  - 72,555 км.
Общая протяженность обслуживаемых сетей предприятием составляет на 01.01. 2018 г.:
Водопроводные сети – 293,705 км
Канализационные сети – 72,555 км.
Финансово- хозяйственная деятельность КГП «Жiгер-Су» за 6 месяцев  2019 г. характеризу-

ется следующими данными:
Доходы и Затраты на содержание систем водоснабжения и водоотведения по предприятию 

в целом за 6 месяцев 2019 года составили:
Доходы – 129 016,4  тыс. тенге 
Затраты – 209 612,18  тыс. тенге  
Финансовый результат составил: (убыток 80 595,78 тыс.  тенге)
Дебиторская задолженность предприятия по состоянию на 01.07.2019 г. составила

48 207 тыс. тг., в т.ч.
- юридические лица    - 5 939 тыс. тг.
- задолженность населения – 42 268 тыс. тг, в т.ч. с разбивкой по годам:
до года –  22 293 тыс. тг.
от года до 3-х лет – 10 935 тыс. тг.
от 3-х лет и более – 9 040 тыс.тг.
из них: 
- Юридические лица коммерческой структуры – 3 759 тыс. тг.
- местный бюджет –  2 131 тыс.тг
- республиканский бюджет – 49 тыс. тг.
Принимаемые меры по снижению дебиторской задолженности:
1. В  2018 году от услуг водоснабжения отключено 21 квартир.
2. Производится ежедневный поквартирный обход должников контролерами  с вручением пред-

упреждений об отключении в случае неоплаты задолженности в установленные сроки. На 2019 г. поданы 
заявления с гарантийными письмами на сумму 1510,87 тыс.тенге.

3. За 2019 год подано 52 иска на общую сумму 1 784,94 тыс. тенге. На сегодняшний день, взыскано  
435,39  тыс. тг (24%).

Производится ежемесячное уведомление руководителей учреждений и организаций о долгах 
работников с просьбой о содействии по сокращению задолженности.

Сбор оплаты по месту жительства в офисах КСК для удобства пенсионеров, инвалидов,  в  2019 
году собрано 76,34 тыс. тенге. 

Кредиторская задолженность на 01.07.2019 г. составила – 21 479,9 тыс.  тенге.
Об исполнении инвестиционных программ и (или) инвестиционных проектов
Согласно приказа РГУ «Департамента Комитета  по регулированию естественных монополий и за-

щите конкуренции Министерства Национальной экономики Республики Казахстан по Карагандинской 
области  №185-ОД от 01.07.2015 г. утверждена инвестиционная программа по модернизации водопро-
водных и канализационных сетей г. Абай на 2015-2021 гг. Модернизация водопроводных и канализа-
ционных сетей запланирована на второе полугодие 2019 г.; водопроводных сетей в г. Абай на сумму 
2 596 тыс. тенге без НДС (ул. Шахтерская д. 40-64 (400 м d110 мм));  Модернизация канализационных 
сетей в г. Абай на сумму 3 729 тыс. тенге  (ул. 10 лет Независимости РК от СК128 до СК125 (перекресток 
ул. Ержанова (150 м d315 мм));

КГП «Жігер-Су» утверждена РГУ «Департаментом Комитета по регулированию естественных 
монополий и защите конкуренции Министерства Национальной экономики Республики Казахстан по 
Карагандинской области», согласованна ГУ «Управление энергетики жилищно-коммунального хозяй-
ства Карагандинской области» инвестиционная программа на техническое перевооружение основных 
средств п. Топар  на 2016-2020 гг. В 2019 г. на сумму 91,898 тыс. тенге замена запорной арматуры: - на 
насосных станциях первого, второго подъема диаметром 300 мм – 1 шт., диаметром 50 мм – 4 шт., диа-
метром 150 мм – 12 шт, диаметром 50 мм – 6 шт., в камерах №2,5 диаметром 100 мм – 8 шт., диаметром 
300 мм – 6 шт запланирована на второе полугодие 2019 г.

Потери на 2019 год утвержденные РГУ «Департаментом Комитета по регулированию естественных 
монополий и защите конкуренции Министерства Национальной экономики Республики Казахстан по 
Карагандинской области» на: 

 услуги по подаче воды по распределительным сетям г. Абай – 21,1 %. 
 услуги по подаче воды по магистральному трубопроводу п. Топар – 7,3%
 услуги по подаче воды по распределительным сетям поселков Абайского района – 5,71% 
Объемы предоставленных регулируемых  услуг за первое полугодие  2019 г. составил:
 услуги по подаче воды по распределительным сетям г. Абай – 500 000 м3;
 услуги по отводу сточных вод г. Абай  - 278 500 м3;
 услуги по подаче воды по магистральному трубопроводу п. Топар – 227 500 м3;
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Агрогородок, п. Карабас Абайского рай-

она- 32 800 м3;
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Курминское, с. Жумабек Курминского с.о.  

Абайского района-50 440 м3; 
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Коксун Абайского района – 34 000 м3;
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Жартас Коксунского с.о.  Абайского рай-

она – 17 050 м3;
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Кулайгыр, с. Жаман-Жол Абайского рай-

она- 14 880 м3;
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Сарепта, с. Коянды, с. Изумрудное Абай-

ского района-37 000 м3;
 услуги по подаче воды распределительным сетям с. Акбастау-17 820 м3;
 услуги по подаче воды по распределительным сетям п. Дубовка- 116 050 м3;   
 услуги по отводу сточных вод с. Агрогородок, п. Южный- 73 000 м3; 
 услуги по подаче воды по распределительным сетям п. Вольный- 19 400 м3;
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Самарка- 6 000 м3;
 услуги по отводу сточных вод с. Курминское- 26 000 м3;
 услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Жартас Карагандинского с.о. – 19 830 м3 

.
 Водопроводные сети 
       В 2019 г. за 6 месяцев на водопроводных сетях произошло 96 аварий или 16 аварии в среднем 

в месяц. На 1 км сетей приходится 1,28 аварии по г.Абай и 0,09 аварии по Абайскому району.
Канализационные сети
      В 2019 году за 6 месяцев на канализационных сетях произошло 379 аварий  или 63,16 аварий 

в среднем в месяц. На 1 км сетей приходится 6,0 аварии по г.Абай и 3,17 аварии по  Абайскому району.
Перспективы деятельности, в том числе изменениях тарифов
       Отчет об исполнении тарифной сметы показывает, что есть статьи затрат которые превышают 

5% утвержденных уполномоченным органом (увеличение цен на материалы,  ГСМ, электроэнергию, 
услуги сторонних организаций и т.д.) в связи с чем предприятие готовит заявки для утверждения тарифов 
и тарифных смет на вторую половину 2019 г. на регулируемые услуги.

03 июля 2019 г. предприятие отправило заявку на утверждение тарифа и тарифной сметы в общем 
порядке  на услуги по подаче воды по распределительным сетям с. Самарка Абайского района проект 
тарифа составил 281,87 тенге за м3 без НДС.

Включены в «Перечень особо важных групповых и локальных систем водоснабжения, являющихся 
безальтернативными  источниками водоснабжения» и заявка на субсидирование на групповые и ло-
кальные системы Абайского района Карагандинской области следующие  водопроводы:

1. Локальный водопровод «с. Кулайгыр»
2. Локальный водопровод «с. Жаман-Жол»
3. Локальный водопровод «с. Акбастау»
4. Локальный водопровод «с. Агрогородок»
5. Локальный водопровод «с. Коксун»
  В 2018 году из республиканского бюджета по данной бюджетной программе для КГП «Жігер-Су» 

были выделены средства в размере 2 100 тыс. тг.
На 2019 г. по данной программе планируется выделение средств, на общую сумму 3 650 тыс. тенге.
Производится оформление документов на специальное водопользование на остальные поселки 

и сельские округа. При условии передачи на баланс сетей планируется оформление документации и 
увеличения сумм субсидирования.

В 2019 году планируется увеличение суммы субсидирования, повышение надежности и эффектив-
ности систем, тем самым достичь улучшения качества оказания услуг и бесперебойного водоснабжения 
и водоотведения в населенных пунктах Абайского района, снижение уровня фактических потерь воды 
до нормативно-технических, обеспечение финансовой дисциплины в расчетах с дебиторами и кредито-
рами, а также активная работа по борьбе с должниками в целях снижения дебиторской задолженности, 
что приведет к выводу предприятия на безубыточный уровень.

Важнейшим условием успешности всех 
проводимых реформ в стране является 
бескомпромиссная борьба с коррупцией. 
Эффективная работа и реальные резуль-
таты борьбы с коррупцией повышают до-
верительное отношение граждан к государ-
ственным служащим и государству в целом.

Работа по противодействию коррупции 
в поселке проводится в соответствии с 
планом мероприятий по реализации Анти-
коррупционной стратегии Республики Казах-
стан на 2015 - 2025 годы и противодействию 
теневой экономике. На ежеквартальной 
основе проводятся совещания с участием 
руководителелей организаций поселка по 
вопросам профилактики и предупреждения 
коррупционных преступлений и правонару-
шений, исполнения Плана мероприятий по 
реализации Антикоррупционной стратегии 
Республики Казахстан на 2015-2025 годы и 
противодействию теневой экономике. При 
аппарате акима функционирует «телефон 
доверия», имеется ящик для писем и об-
ращений физических и юридических лиц, в 
общедоступном месте на стенде размещен 
текст Этического кодекса государствен-
ных служащих Республики Казахстан на 
государственном и официальном языках, 

О ПРОВОДИМОЙ РАБОТЕ 
по противодействию коррупции

заведен журнал контроля Этического ко-
декса государственных служащих, а также 
ежеквартально в районной газете «Абай 
ақиқат» публикуется номер телефона до-
верия аппарата для сообщения фактов 
нарушений государственными служащими 
норм Этического кодекса. 

В аппарате акима обращения физиче-
ских и юридических лиц рассматриваются в 
строгом соответствии с Законом Республики 

Казахстан «О порядке рассмотрения об-
ращений физических и юридических лиц». 
В целях предупреждения коррупционных 
правонарушений среди государственных 
служащих аппарата акима, а также воспита-
ния у них чувства строгого соблюдения и ува-
жения законов Республики Казахстан, в том 
числе повышения дисциплины и правопо-
рядка продолжается работа школы правовых 
знаний, аппаратной учебы государственных 
служащих, на которых уделяется большое 
внимание вопросам антикоррупционного 
законодательства.

Разработан и утвержден план меропри-
ятий  организации работы по разъяснению 
прав услугополучателей и порядка оказания 
государственных услуг. Все стандарты и 
регламенты государственных услуг, ока-
зываемых специалистами аппарата акима, 
размещены на информационном стенде. 

Активно  ведется работа по по-
пуляризации среди населения 
портала Электронного прави-
тельства E-gov путем раздачи 
памяток и брошюр. Неоспори-
мым преимуществом портала 
перед обращением в Центры 
обслуживания населения, а 
также в госорганы является 
устранение коррупционных 
рисков, путем отсутствия кон-
тактов непосредственно с 
услугодателем. Для получения 
государственных услуг посред-
ством электронной цифровой 
подписи через портал  е-gov 
в аппарате акима действует 
«уголок самообслуживания» 

для населения. Специалисты аппарата 
помогают жителям подать заявку на полу-
чение электронной подписи, получить ЭЦП 
и необходимую электронную услугу. Совер-
шенствование мер по профилактике и пре-
сечению коррупционных правонарушений 
и преступлений в сфере государственных 
закупок является в настоящее время акту-
альной задачей. В аппарате акима государ-
ственные закупки проводятся через портал 
электронных государственных закупок 
согласно действующему законодательству 
Республики Казахстан. Ежемесячно прово-
дится мониторинг расходования бюджетных 
средств по аппарату акима, освоение бюд-
жетных средств находится на постоянном 
контроле.

В рамках исполнения пунктов плана 
мероприятий по реализации Антикоррупци-
онной стратегии государственные служащие 
аппарата акима и их супруги ежегодно сдают 
декларацию о доходах, движимом и недви-
жимом имуществе. Все государственные 
служащие аппарата акима добровольно и 
осознанно приняли на себя антикоррупци-
онные ограничения. Фактов совершения 
коррупционных правонарушений и наруше-
ний Этического кодекса государственными 
служащими аппарата акима поселка Юж-
ный не имеется. Работа по дальнейшему 
выполнению мероприятий, направленных 
на противодействие коррупции будет про-
должена

Руководитель отдела 
Аппарата акима поселка Южный

А.А. Увалеева 
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БІРГЕ - РЕАЛИЗУЕМ ВМЕСТЕ!

ТУҒАН ЖЕРГЕ ТАҒЗЫМ

В Казахстане большое внимание уде-
ляется  сохранению здоровья. Здоровый 
человек вносит весомый вклад в экономику 
страны, развивая ее экономический и куль-
турный потенциал. Чтобы сохранить глав-
ное богатство человеку необходимо вести 
здоровый образ жизни. Большим событием 
для нашего района стало открытие в про-
шлом году в г.Абай плавательного бассейна. 
Благодаря совместным действиям местных 
исполнительных органов, членов Совета 
старейшин, общественности  строительство 
спортивного объекта завершилось. 

На сегодняшний день бассейн посещают 
как взрослые, так и дети. В здании бассейна 
созданы все необходимые условия для за-
нятий спортом :  есть фитнесс-зал, трени-
ровочный зал, массажный кабинет, мужские 
и женские душевые. На первом этаже раз-
местился буфет, установлены теннисные 
столы. Благоустроена территория перед 
зданием бассейна, на которой установлена 
интересная архитектурная композиция, 
скамейки.  Радуют глаз горожан цветочные 
клумбы и образцовая чистота. Для социаль-
но-уязвимых слоев населения, инвалидов 
и пенсионеров предусмотрены скидки на 
посещение в размере 50%. 

В плавательном бассейне проводятся 
различные спортивные мероприятия. Напри-
мер, в здании спортивного объекта проводи-
лись соревнования по настольному теннису 
в рамках 33 областной летней сельской 
спартакиады «Сарыарка-2019», победите-
лями которой стали спортсмены Абайского 
района. Заведующей КГКП «АРКДЦ» крытый 

Здоровые приоритеты
плавательный бассейн» является Татьяна 
Валентиновна Абдусатарова , которая от-
ветила на наши вопросы.

  - Татьяна Валентиновна, в какой сте-
пени плавательный бассейн г.Абай оправ-
дывает свое предназначение -  быть 
центром оздоровления и спортивной 
подготовки для жителей города и района?

- Без сомнения, наш спортивный объект 
можно назвать любимым местом отдыха 
и оздоровления абайцев. Своими приори-
тетными задачами мы считаем пропаганду 
среди населения здорового образа жизни, 
популяризацию разных видов спорта, вос-
питание здоровой молодежи. На сегодня 
в бассейне успешно работают секции по 
плаванию, фитнессу, аэробике, которые ре-
гулярно посещают люди самых разных воз-
растов. В планах открытие секции детской 
гимнастики. Разовое посещение бассейна 
составляет 550 тенге за 1 час (абонемент 
5500 тенге), для пенсионеров – 275 тенге. 
Дети от 5 до 14 лет – 250 тенге.

  - На каких условиях у вас занимаются 
люди с ограниченными возможностями?

- Инвалиды 1 и 2 группы посещают бас-
сейн бесплатно, с 3 группой оплата состав-
ляет 275 тенге. Кроме того, под руководством 
опытного тренера инвалиды бесплатно 
играют у нас в настольный теннис. 

 -У вас дружный коллектив?
-Да, очень. Мы как одна семья. Бассейн 

стал для нас вторым домом. Я очень рада, 
что все так сложилось. Мы вместе работаем, 
вместе празднуем Дни рождения друг друга.
Наши тренера все квалифицированные и 

ответственные. 
- Каким видится Вам бассейн  в бу-

дущем?
- В будущем он будет еще лучше, чем 

сейчас. Вероятно, появятся новые перспек-
тивные направления в работе. Мы стара-
емся, чтобы у всех горожан без исключения 
были равные возможности заниматься 
физкультурой и спортом, укреплять свое 

здоровье.
  Что пожелаете нашим читателям?
– Я призываю всех заниматься спортом, 

вести здоровый образ жизни и конечно же, 
приглашаю  в наш плавательный бассейн. 
Ведь в здоровом теле – здоровый дух!

Спасибо за интервью!
Кайрат БЛЯЛОВ

Жерлесіміз Абылайхан Жүсіпов бокс бой-
ынша 69 келі салмақ дәрежесінде Қазақстан 
Республикасы Президенті Кубогында ал-
тыннан алқа тағып, жеңіс тұғырынан көрінді. 
Еліміздің бас қаласы Нұр-Сұлтан қаласында 
өткен осынау дүбірлі додаға Қытай, Филип-
пин, Тәжікстан, Сирия, Өзбекстан, Үндістан, 
Алжир, Ресей, Болгария, Қырғызстан, 
Моңғолия сепкілді алыс-жақын шет ел-
дерден келген көптеген былғары қолғап 
шеберлері қатысты. Қазақстанның бокс 
құрамасының ерлері 18 медаль, нәзік жан-
ды боксшыларымыз 11 медаль иемденіп, 
командалық есепте бірінші орынға ие болды. 

Айта кететін тағы бір жайт, жерлесіміз 
Абылайхан Жүсіпов осы жарыстың ең 
үздік боксшысы деп танылды. Төменде 
назарларыңызға жерлесімізден алған 
сұқбатты ұсынып отырмыз.

Ассалаумағаликум, Абылайхан! 
ҚР Президенті Кубогындағы жеңісіңіз 
құтты болсын! Бұл жарыс туралы, 
қарсыластарыңыз, жарысқа деген 
дайындық туралы не айтасыз? 

Уағаликумассалам! Үлкен рақмет! 
Бес к үн ге с озыл ған бұ л жарыс өте 
жоғары деңгейде өтті деп ойлаймын. 
Қ арсылас тардың барлығы да үлкен 
дайындықпен келген екен. Жалпы саны төрт 
жекпе-жек өткіздім. Әрине, шаршы алаңға 
шыққан қарсыластарымның көбісі бұрыннан 
танитын боксшылар болды. Арасында бұған 
дейінгі жарыстарда кездесіп, жұдырық 
түйістіргендерім де болды. Негізінен алып 
қарайтын болсақ, жарысқа деген дайындық 
өте жоғары деңгейде болды. Нұр-Сұлтан 
қаласында екі апталық оқу-жаттығу жиынын 
өткіздік. Бұл жиынға Алжир және Филиппин 
елдерінің боксшылары келіп, біраз тәжірибе 
алмастық. Оқу-жаттығу өткен спорт кешені 
барлық жағдайларға сай жасалған екен. 
Нәтижесінде, осындай жоғары деңгейде 

Жерлесіміздің
 жарқын жеңісі

өнер көрсетіп шықтық деген ойдамын. 
Абылай, сіз тек өз салмақ дәрежеңізде 

жеңіске жетіп қоймай, сонымен қатар 
жарыстың үздік боксшысы атандыңыз. 
Бұл жайт қосымша жауапкершілік жүктеп, 
өзіңізге жаңа мотивация беретін шығар.

Әрине, үздік боксшы атағын бергенге 
өте қатты қуандым. Бұл қуануға тұрарлық 
жайт деп ойлаймын. Төккен тер мен табанды 
еңбектің осылай өз бағасын табуы көңіліңді 
көтеріп, шабыттандыра түсетіні сөзсіз. Елдің 
намысын қорғап, туған жеріңнің атағын 
шығару жолында еңбектеніп жүргендіктен 
үнемі үлкен жауапкершілікті сезінесің. 
Қазақта «Ұлым деген ел барда, елім деген 
ұл болады» деген терең мағыналы сөз бар 
ғой. Сол себепті, ел саған сеніп отырған соң, 
елдің алдында өзіңді жауапты сезінесің. 

Қазір енді жарыс өз мәресіне жетті. 
Әдетте, жарыс аяқталған соңғы уақыт 
қалай өтеді? Дем алуға мүмкіндік бола-
ды ма?

Иә, жарыстан кейін бір-екі күн дем 
алып, содан кейін қайтадан келесі алда 
тұрған жарыстарға дайындықты бастаймыз. 
Әдетте, демалыс уақыты бұл жолғыдан 
көбірек болады. Алайда, қазіргі уақытта әлем 
біріншілігіне дайындық жүріп жатқандықтан, 
өз-өзімізге ұзақ демалыс бере алмаймыз. 
Осы жылы әлем біріншілігіне қатыссақ, келесі 
жылдан бастап 2020 жылғы жазғы Олимпи-
ада ойындарының лицензиялық жарыстары 
басталады. Оған да тыңғылықты дайындық 
керек. Алда Олимпиада ойындарының ли-
цензиясын ұтып алу мақсаты тұрғандықтан 
өз-өзімізге еркіндік беруге болмайды.

Сұқбатыңыз үшін көп рақмет! Алдағы 
жарыстарда сәттілік жолдас болып, жеңіс 
тұғырынан көріне беріңіз!

Сұқбаттасқан А.Қанатұлы

Суретте - ҚР Президенті Кубогының жеңімпазы Абылайхан Жүсіпов пен 
жаттықтырушысы Бауыржан Аманбаев.  
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«Көңілді көпіршіктер»
     Жайнаған жаз - бүлдіршіндер асыға күтетін жыл мезгілі. Асыр салып ойнағанды жақсы 

көретін балақайлар үшін жаздың әр күні қызыққа толы.
     Біздің бөбекжайда да балалардың жазғы сауықтыру мезгілі көңілді өтуі үшін барлық 

жағдай жасалған. 
      Жақында музыка жетекшісі И.Жартманованың ұйымдастыруымен  «Көңілді көпіршіктер 

шоуы» мерекесі өтті. Балаларға қонаққа Сабынды көпіршік маэстросы келді. Ол балалармен 
«Сабынды көпіршік», «Теңіз көпіршігі»  ойындарын ойнап, «Сабынды көпіршіктер» әніне 
қосыла шырқады.  «Жұлдыз»  тобының балалары «Кемпірқосақ» биін билеп, көтереңкі 
көңіл-күй сыйлады. 

     Мереке соңында балақайлар Сабынды көпіршік маэстросымен бірге көптеген сабынды 
көпіршіктер жіберіп, қызыққа кенелді. 

     «Көңілді көпіршіктер шоуы» балалардың орындауындағы  «Балалық шақтың шарла-
ры» флешмобымен аяқталды.

                                                    А.Еленбаева 
 «Солнышко» бөбекжайының  әдіскері

abayhabar@mail.ru

ЛЕТО - 2019

Жаз жадырап, күн күліп, біз лагерге 
барамыз... демекші,  балалардың  дема-
латын уақыты, қызықты да көңілді күндері  
басталып  кетті. Осындай қызықты күндер  
Абай ауданы, Мичурин негізгі орта  білім 
беретін мектебінің  жанынан ашылған 
«Ғарышқа саяхат» деп аталатын лагерде 
өтуде. Әр күндерін  көңілді  өткізуге арналған 
лагердің арнайы жұмыс жоспары құрылып, 
әртүрлі тартымды іс-шаралар жүргізілуде.  
Негізгі мақсат: лагерге келген әр оқушының  
демалыс күні тиімді әрі мағыналы өтуіне 
жағдайлар жасау. Күнделікті қауіпсіздік 
ережелерін үйрете отырып,  салауатты өмір 
салтын қалыптастыру, рухани және мәдени 
білімдерін жетілдіру, жас ұрпақ бойына   
салт-дәстүрімізді  үйрете отырып  дарыту. 
Туған жерге, елге деген құрмет, патриоттық 
сезімдерін  дамыту. Бірінші күнгі  салтанатты 
ашылуында,  мектеп директоры А.С. Са-
дыкова  демалушы балаларға  әр күндерін 
қызықты да көңілді өткізулеріне тілегін 
білдіріп, келушілерді  құттықтады. Жетекші, 
тәрбиеші ұстаздары салтанатты жиынды 
үш тілде жүргізіп, ғарышты саяхат  лагерінің  
мақсатымен, жоспарымен таныстырды.  
Осылай  мектеп ғимаратының бірінші  
қабатын  балалар, гүлге қонған арадай қызу 
жұмыспен, күлкіге толы мекенге айналдыр-
ды. Көңілді мекеннің әр күні  қайталанбас 
қызықтарға, тосын сыйларға  толы болды. 
Спорт залында қимыл-қозғалыс ойындары 
мен ұлтттық ойындардан әртүрлі  жарыстар 
өткізілсе, ән  кабинетінде  ұл-қыздарымыз  
ғарыштық саяхаттар мен  көңілді  сауал-
намалар,  ән-әзілді  іс-шаралар өткізуде.  
Мектеп мұражайын аралап,  еліміздің 
өткені мен бүгінгі тарихын танып-біліп, жан-
жақты білім алуда. Кітапханада  қызықты 

Қызыққа толы  күндері
сөзжұмбақтар мен мақал-мәтелдер жары-
старын, «Не?, Қайда?, Қашан?, Неліктен?» 
дебат сайыстарын  ұйымдастырып, рухани 
байыса, ертегілер елінде қонақта болып, өз 
ойларынан ертегіледі кейіпкерлерге салып  
ойнап, шығармашылық бағытта дамуда. 
Қазақ тілінде  қара сөз оқу, сөз жарыстыру  
танымдық ойындарын ойнағанда  дема-
лушылар қазақ тілінде еркін жауап бере 
алатындарымен көзге түсуде. Әсіресе,  
оқушыларымыз  Василева М., Власкова Э., 
Шнайдер Е., Қалқаман А., Нестерова М., 
сайыстарда  озық нәтиже көрсетті.  Алда 
жүрген алғыр да тапқыр оқушыларымыз 
бағалы сыйлықтармен, тәттілермен ма-
рапатталуда. Лагерь жетекшісі Каппарова 
М.Т., тәрбиеші  Махмутова Н.Ж., лагердегі 
бастауыш сынып мұғалімі Гаар Е.Я., бастаған 
ұстаздар қауымы  балалармен  аудан 
орталығына, ауылдағы Мичурин атындағы 
арнаулы орта оқу орнына (колледжге)  са-
яхат жасап, ауыл табиғатын тамашалап, 
әр күндерінің қызықты өтуіне ат салысуда. 
Ауданда демалушы балалар ақын Абай 
Құнанбайұлының  мұражайын аралап, ақын 
шығармашылығымен танысты, балалар 
бағына барып, ойындар ойнады,  бассейнге 
шомылып, қызықтап қайтты. Сонымен қатар 
лагерде тіл сабақтары ұйымдастырылған.  
Ұстаздар қауымы әр сабағын ойнай отырып 
білім алу секілді тиімді әдіс-тәсілдермен 
өткізіп балаларды  қызықтыруда. Лагерде 
демалушы балалар саны күндеп көбеюде. 
Олар әр күннің  қызықты  күндері осылай 
жалғаса берсе екен, - деп тілейді. 

Каппарова М.Т. 
қазақ тілі мұғалімі

Мичурин негізгі орта мектебі. 

 Учащиеся хореографического ансам-
бля «Достар» (средняя группа) Детской шко-
лы искусств села Дубовка – клуб ЮНЕСКО 
вновь порадовали своим выступлением 
педагогов и родителей. 

На этот раз это была поездка в город 
Алматы на международный конкурс «Art 
Summer Dance». Конкурс был достаточно 
серьезный и затратный в материальном 
смысле. Но благодаря нашим замечатель-
ным родителям, которые всегда являются 
спонсорами всех конкурсных проектов, 
наш коллектив (средний состав) сумели 
отдохнуть в Южной столице, участвовать в 
престижном конкурсе и привезти отличные 

По условиям конкурса коллектив должен 
был исполнить один танец. Но наши «Звез-
дочки» под руководством педагога Емер-
шиной Б.Б. в основном составе исполнили 
два танца - «Плясовая» - народно – стили-
зованный танец. И «Babi dols» - эстрадный 
танец. За яркое выступление ребята были 
удостоены Дипломов 1степени.

Но мы не остановились на достигнутом. 
В коллективе многие дети дополнительно за-
нимаются работой над сольными номерами.

Так, Солтанбекова Адина – выпускница 
хореографического отделения, исполнила 2 
сольных казахских танца, за которые была 
награждена: Диплом 1 степени за танец «То-
мирис» и Диплом 2 степени «Аққу». 

Голобокова Татьяна за исполнение ин-
дийского танца «Джанди» получила Диплом 
3 степени. 

ВОТ ТАКОЕ МЫ СЕЛО
Быстрицкая Диана за исполнение казах-

ского «Көктем» и восточного танцев полу-
чила Дипломы 3 степени.

Администрация Детской школы искусств 
села Дубовка – клуб ЮНЕСКО выражает 
огромную благодарность руководителю 
районного отдела образования Абайского 
района – Корпешовой Б.К. за постоянную 
поддержку и терпение, умение открывать 
перспективы к успешному будущему.

Хочется отметить слаженную работу 
педагогов хореографического отделения с 
учениками и родителями – Емершиной Б.Б. 
и Нуйкиной О.Б.  

Одним из главных звеньев постановки 
концертных номеров является работа костю-
мера. Танец начинается с «костюма». И мне 
хочется отметить высокий уровень работы 
Горловой О.В. – костюмера школы, которая 
не один год работает в школе искусств и 
создает свои шедевры.

Наша школа – это не стены и инвентарь. 
Это храм искусства, где каждый  класс- ма-
стерская, а педагоги – мастера, передающие 
тайны искусства своим воспитанникам, по-
могая раскрыться каждому ребёнку, учта 
их жить и созидать по законам красоты. И я 
горжусь, что наша сельская школа известна 
далеко за пределами района. Потому что 
здесь действительно учатся самые талант-
ливые дети, работают самые креативные 
сотрудники.

Директор ДШИ с.Дубовка
Клуб ЮНЕСКО Титовская Т.В.

Шуақты жаз
(Мектеп жанындағы лагерде өткен 

бір күнім...)
«Бұл әнім бұрынғы 

әннен өз герек» -  де -
гендей. Абай ауданы, 
Мичу р ин н е г і з г і  орта 
мектебі жанында 2019 
жылдың 27-маусым мен 
20 -шілде аралығында 
ұ й ы м д а с т ы р ы л ғ а н 
л а г е р ь д ің  е к і н ш і  м а -
усымы ерекше жоспар 
негізінде ерекшеленді. 
Е к і н ш і  м а у с ы м н ы ң 
б і р і н ш і  к ү н і н е н - а қ 
д е м а л у ш ы л а р д ы ң 
ә р б і р  с ә т і  е с т е р і н д е 
ұмытылмастай әсерде 
болуы қамтылды. Ла-
герь басшысы Каппарова 
М.Т. және тәрбиеші Гаар 
Е.Я.-ның   ұйымдастырып 
Абай қаласындағы «Абай 
Құнанбаев» атындағы 
мұражайға демалушы-
ларды алып бардық. Де-
малушыларды мұражай 
қызметкері жылы лебізбен 
қ а р с ы а л ы п,м ұ р а ж а й 
табалдырығынан бастап 
таныстырды. Кіреберісте 
Нұр-Сұлтан қаласының та-
рихы, өткені мен бүгіні жай-
лы қызықты мәліметтер 
с ы р с а н д ы ғ ын а ш т ы.
Келес і бөлмеде ойлы 
бала Абайдың ескерткіші 
балалар назарын өзіне 
аударды. Өйткені,  «Ғылым 
таппай мақтанба» өлеңі осы бір бейнеде көрініс тапқандай.

 «Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» бағдарламасына келесі бөлімде куә болдық. 
Мұнда қазақтың байырғы баспанасы киіз үй, астау, тоқпақ, алаша, сандық, күбі, диірмен, 
самаурын т.б. сол сияқты тұрмыстық жабдықтарды көріп,  олардың қолданылу тарихы мен 
танысып, танымдарын кеңейттік. Бүгінгі ерекше экскурсия демалушыларға таусылмас азық 
бергені анық. Өткеніңді танымай, болашаққа қадам баса алмасың белгілі.

Мичурин негізгі орта мектебінің
 қазақ тілі мен

 әдебиеті пәні мұғалімі
 Мамутова Н.Ж.

эл.почта: abayhabar@mail.ru
тел.:4-14-29

сайт: www.abay-akikat.kz
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      Приложение 2
      к Правилам утверждения тарифов
      (цен, ставок сборов) и тарифных смет
      на регулируемые услуги (товары, работы)
      субъектов естественных монополий 
      форма
      

Отчет об исполнении тарифной сметы на регулируемые  услуги по передаче, распределению и снабжению тепловой энергией
        
         Отчетный период  I полугодие 2019 года 
Индекс: ОИТС-1         
Периодичность: полугодие           
Предоставляют: Товарищество с ограниченной ответственностью "Абайлық жылу жүйелері"          
Куда представляется форма: в Комитет по регулированию естественных монополий и защите конкуренции Министерства национальной экономики Республики Казахстан по 

Карагандинской области           
№ п/п Наименование показателей тарифной сметы Единицы из-

мерения
 Предусмотрено в 

утвержденной тариф-
ной смете 

 Фактически сложившиеся показатели тарифной 
сметы за I полугодие 2019 года  

 Отклонение, в %  Причины отклонения 

I Затраты на производство товаров и предостав-
ление услуг, всего

тыс.тенге  476 250,53     294 852,11    -38,09     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   

в том числе:
1. Материальные затраты, всего тыс.тенге  318 296,00     207 930,26    -34,67     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   

в том числе:
1.1 сырье и материалы тыс.тенге  7 159,00     1 118,44    -84,38     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
1.2 покупные изделия тыс.тенге
1.3 ГСМ тыс.тенге  6 895,64     6 811,84    -1,22     В пределах допустимых 5 % 
1.4 топливо тыс.тенге
1.5 энергия тыс.тенге  85 800,00     49 464,04    -42,35     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
1.6 теплоэнергия покупная тыс.тенге  161 656,11     98 822,45    -38,87     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
1.7 затраты на компенсацию нормативных потерь тыс.тенге  51 049,30     46 810,07    -8,30     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
1.8 тепловая энергия на собственные нужды тыс.тенге  818,57     507,81    -37,96     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
1.9 подпитка горячей воды тыс.тенге  4 917,38     4 395,60    -10,61     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
2. Затраты на оплату труда, всего тыс.тенге  98 532,45     53 671,54    -45,53    

 Фактически сложившиеся затраты
 за I полугодие   

в том числе:
2.1 заработная плата производственного персонала тыс.тенге  89 219,82     48 674,04    -45,44    
2.2 социальный налог тыс.тенге  7 628,29     4 189,46    -45,08    
2.3 обязательные профессиональные пенсионные 

взносы
тыс.тенге  346,04     157,66    -54,44    

2.4 обязательное социальное медицинское страхование тыс.тенге  1 338,30     650,38    -51,40    
3. Амортизация тыс.тенге  35 343,90     33 194,25    -6,08     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
4. Ремонт, всего тыс.тенге  16 619,72     11 265,29    -32,22     Ремонтные работы, осуществляются согласно 

утвержденного графика 4.1 текущий  ремонт тыс.тенге  16 619,72     11 265,29    -32,22    
4.2. капитальный  ремонт, не приводящий к росту стоимо-

сти основных фондов 
тыс.тенге  -     - 

5 Услуги сторонних организаций производственного 
характера, всего

тыс.тенге  5 158,45     1 620,37    -68,59     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   

5.1 услуги по испытанию электрооборудования тыс.тенге  287,75     50,00    -82,62     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
5.2 услуги по энергетическому обследованию объектов тыс.тенге  210,00    -100,00     Исполнение по данным статьям затрат предусмотренно 

на II полугодие 
5.3 обучение производственного персонала тыс.тенге  492,11    -100,00     Исполнение по данным статьям затрат предусмотренно 

на II полугодие 
5.4 обслуживание ОПУ (общедомовые приборы учета) тыс.тенге  1 656,42     700,33    -57,72     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
5.5 услуги связи тыс.тенге  134,64     95,69    -57,72     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
5.6 страхование автотранспорта тыс.тенге  283,21     166,63    -28,93     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
5.7 обязательное страхование работников тыс.тенге  1 133,61     607,73    -41,16     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
5.8 техосмотр автотранспорта тыс.тенге  70,71    -46,39     Исполнение по данным статьям затрат предусмотренно 

на II полугодие 
5.9 энергоаудит тыс.тенге  890,00    -100,00     Исполнение по данным статьям затрат предусмотренно 

на II полугодие 
6 Прочие затраты, всего тыс.тенге  2 300,01     2 712,87     17,95    

в том числе:
6.1 охрана труда тыс.тенге  1 999,78     2 259,63     12,99     Увеличение связано с повышением стоимости за-

купаемых товаров 
6.2 автомобильные шины тыс.тенге  151,48     282,83     86,71     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
6.3 аккумуляторные батареи тыс.тенге  148,75     170,41     14,56     Данные затраты понесены в пределах утвержденного 

тарифа. Увеличение,  связано с ростом цен на аккуму-
ляторные батареи.  

II Расходы периода, всего тыс.тенге  48 788,44     26 281,30    -46,13     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7. Общие административные расходы, всего тыс.тенге  48 788,44     26 281,30    -46,13     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   

в том числе:
7.1 заработная плата административного персонала тыс.тенге  27 199,79     14 434,79    -46,93     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.2 социальный налог тыс.тенге  2 325,58     1 234,17    -46,93    
7.3 обязательное социальное медицинское страхование тыс.тенге  408,00     216,52    -46,93    
7.4 налоговые платежи и сборы тыс.тенге  11 526,61     4 741,69    -58,86    
7.5 Другие расходы тыс.тенге  7 328,46     5 654,13    -22,85     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.1. амортизация тыс.тенге  3 116,29     2 558,57    -17,90     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.2. услуги банка тыс.тенге  1 290,48     1 136,12    -11,96     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.3. командировочные расходы тыс.тенге  34,00     20,20    -40,59     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.4. коммунальные услуги тыс.тенге  42,87     24,27    -43,38     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.5. канцелярские расходы тыс.тенге  769,30     743,95    -3,30     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.6. услуги связи тыс.тенге  254,24     228,84    -9,99     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.7. периодическая печать тыс.тенге  153,76     58,93    -61,68     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.8. информационные услуги тыс.тенге  150,30     313,13     108,33     Увеличение затрат связано с  увеличением объема 

размещения информации о деятельности предпри-
ятия в СМИ   

7.5.9. обслуживание оргтехники тыс.тенге  212,72     86,48    -59,35     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.10. обязательное страхование работников тыс.тенге  350,88     187,95    -46,43     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.11. обязательный медицинский осмотр сотрудников тыс.тенге  189,83    -100,00     Исполнение по данным статьям затрат предусмотренно 

на II полугодие 
7.5.12. обслуживание программного обеспечения тыс.тенге  128,78     90,00    -30,11     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.13. обучение административного персонала тыс.тенге  140,00    -100,00     Исполнение по данным статьям затрат предусмотренно 

на II полугодие 
7.5.14. услуги "Казгидромет" тыс.тенге  96,44     65,56    -32,02     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
7.5.15. услуги по разработке структуры и содержания WEB 

страниц в интернете 
тыс.тенге  144,00     96,00    -33,33     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   

7.5.16. почтовые расходы тыс.тенге  16,33     44,13     170,26     Увеличение по данной статье затрат связанно с уве-
личением объема почтовых отправлений  

7.5.17. обязательные членские взносы тыс.тенге  238,25    -100,00     Исполнение по данным статьям затрат предусмотренно 
на II полугодие 

8 Расходы на выплату вознаграждений тыс.тенге
III Всего затрат на предоставление услуг тыс.тенге  525 038,97     321 133,41    -38,84     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
IV Доход (РБА*СП) тыс.тенге  7 138,40    
V Регулируемая база задействованных активов тыс.тенге  495 026,04    
VI Всего доходов тыс.тенге  532 177,37     321 133,41    -39,66    
VII Объемы оказываемых услуг (товаров, работ) Гкал  134 909,04     82 471,63    -38,87     Фактически сложившиеся затраты за I полугодие   
VIII Нормативные потери %  24     24    

Гкал  42 602,85     39 065,04    
VII Тариф (без НДС) тенге/Гкал  3 944,71     3 944,71    

      
Наименование организации     Товарищество с ограниченной ответственностью "Абайлық жылу жүйелері"      
Адрес    Карагандинская область, г. Абай, ул. Карла Маркса 2      
Телефон 8 (72131) 79053      
Адрес электронной почты Abayteplo@gmail.com      
Фамилия и телефон исполнителя Галкер М.А. +77073008642          
И.о.руководителя Балтабеков Е.К.           
Дата « 23 » июля 2019 год      
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1. Об исполнении инвестиционной программы
В 1 полугодии 2019 года предприятием ТОО «Абайлық жылу жүйелері» заключен договор с ТОО «Ел Аман» 

на капитальный ремонт тепловой сети от ТК-6 до 35 квартала протяженностью 1000 п.м. на сумму 16 000,00 тыс.
тенге без НДС и 17 920,00 тыс.тенге с НДС, на сегодняшний день ведутся работы. По приборам учета тепловой 
энергии заключен договор с ТОО «Гамма Сервис Лтд» на поверку средств измерения (общедомовых приборов 
учета) в количестве 111 штук на сумму 4298,50 тыс.тенге без НДС и 4814,32 тыс.тенге с НДС.

2. Основные финансово-экономические показатели деятельности 
         За 1 полугодие 2019 года доход предприятия сложился от регулируемых услуг в размере       315 244 

тыс. тенге и прочего дохода  3 739 тыс. тенге. 
Прочий доход предприятия образовался в результате:
- от  возмещения материального ущерба – 413 тыс.тенге;
- от начисления пени по населению в размере 3 061 тыс. тенге;
 - прочий доход (возврата госпошлины, возврата комиссионного сбора, оплата неустойки) в размере 265 

тыс.тенге.
Затраты на оказание услуг за 1 полугодие 2019  года составили  401 670 тыс. тенге без НДС, в т.ч.        
- себестоимость реализованной продукции  – 310 479 тыс. тенге, 
- административные расходы     –    90 337 тыс. тенге, 
- расходы по финансированию 46 тыс. тенге, 
- прочие расходы –  808 тыс.тенге.
По состоянию на 1 июля 2019 года дебиторская задолженность потребителей, в том числе юридических 

лиц за оказанные услуги составила 92 370,67 тыс.тенге, в том числе:
- население – 87 134,33 тыс.тенге;
- коммерческие организации – 3 221,18 тыс.тенге;

Приложение 2
к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2017 года №404

Форма
Бухгалтерский баланс

отчетный период 1 полугодие 2019 года
Индекс: № 1 - Б (баланс)    
Периодичность: полугодовая    
Наименование организации: Товарищество с ограниченной ответственностью "Абайлық жылу жүйелері"    

по состоянию на 30.06.2019 года
 тенге     

Наименование статьи Код строки На конец отчетно-
го периода

На начало отчетного периода

Активы
I. Краткосрочные активы:
Денежные средства и их эквиваленты 010 15 714 985 21 642 836
Финансовые активы, имеющиеся в наличии для продажи 011
Производные финансовые инструменты 012
Финансовые активы, учитываемые по справедливой сто-
имости через прибыли и убытки

013

Финансовые активы, удерживаемые до погашения 014
Прочие краткосрочные финансовые активы 015
Краткосрочная торговая и прочая дебиторская задол-
женность

016 95 257 673 137 404 368

Текущий подоходный налог 017
Запасы 018 35 040 897 21 673 487
Прочие краткосрочные активы 019 9 886 493 3 155 553
Итого краткосрочных активов (сумма строк с 010 по 019) 100 155 900 048 183 876 244
Активы (или выбывающие группы), предназначенные 
для продажи

101

II. Долгосрочные активы
Финансовые активы, имеющиеся в наличии для продажи 110
Производные финансовые инструменты 111
Финансовые активы, учитываемые по справедливой сто-
имости через прибыли и убытки

112

Финансовые активы, удерживаемые до погашения 113
Прочие долгосрочные финансовые активы 114
Долгосрочная торговая и прочая дебиторская задолжен-
ность

115

Инвестиции, учитываемые методом долевого участия 116
Инвестиционное имущество 117
Основные средства 118 774 341 838 811 002 374
Биологические активы 119
Разведочные и оценочные активы 120
Нематериальные активы 121 10 715 377 850
Отложенные налоговые активы 122
Прочие долгосрочные активы 123 6 996 102
Итого долгосрочных активов (сумма строк с 110 по 123) 200 781 348 655 811 380 224
Баланс (строка 100 +строка 101+ строка 200) 937 248 703 995 256 468

Обязательство и капитал
III. Краткосрочные обязательства
Займы 210
Производные финансовые инструменты 211
Прочие краткосрочные финансовые обязательства 212
Краткосрочная торговая и прочая кредиторская задол-
женность

213 457 254 895 426 877 666

Краткосрочные резервы 214 5 250 425 2 728 157
Текущие налоговые обязательства по подоходному налогу 215
Вознаграждения работникам 216 7 826 595 7 541 616
Прочие краткосрочные обязательства 217 9 583 358 18 088 169
Итого краткосрочных обязательств (сумма строк с 
210 по 217)

300 479 915 273 455 235 608

Обязательства выбывающих групп, предназначенных 
для продажи

301

IV. Долгосрочные обязательства
Займы 310 401 181 942 401 181 942
Производные финансовые инструменты 311
Прочие долгосрочные финансовые обязательства 312
Долгосрочная торговая и прочая кредиторская задол-
женность

313

Долгосрочные резервы 314
Отложенные налоговые обязательства 315
Прочие долгосрочные обязательства 316
Итого долгосрочных обязательств (сумма строк с 
310 по 316)

400 401 181 942 401 181 942

V. Капитал
Уставный (акционерный) капитал 410 283 350 001 283 350 001
Эмиссионный доход 411
Выкупленные собственные долевые инструменты 412
Резервы 413
Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 414 -227 198 513 -144 511 084
Итого капитал, относимый на собственников материнской 
организации (сумма строк с 410 по 414)

420 56 151 488 138 838 917

Доля неконтролирующих собственников 421
Всего капитал (строка 420 +/- строка 421) 500 56 151 488 138 838 917
Баланс (строка 300+строка 301+строка 400 + строка 500) 937 248 703 995 256 467

Отчет ТОО «Абайлық жылу жүйелері» о деятельности субъекта естественных монополий  по предоставлению  регулируемых услуг за 1 полугодие 2019 года
- бюджетные организации – 2 015,16 тыс.тенге.
Кредиторская задолженность на 1 июля 2019 года представлена  обязательствами по счетам к оплате за  

приобретенные  товары и услуги: 
- теплоэнергия – 158 924,90 тыс.тенге;
- поставщикам и подрядчикам  - 3159,73 тыс.тенге;
3. Объем предоставленных регулируемых услуг
За отчетный период объем  предоставленных услуг составил 82 471,63  Гкал или 50,7 %  от полученного 

объема тепловой энергии,  в том числе:
- население – 63 493,41 Гкал;
- бюджетные организации – 11 004,03 Гкал;
- прочие потребители (АО, ТОО, ИП, ФЛ) – 7 974,19 Гкал.
Нормативные технические потери тепловой энергии составили 39 065,04 Гкал или 24 %, сверхнормативные 

потери – 40 810,54 Гкал или 25,1 %, собственные нужды – 423,79 Гкал или 0,2 %.  
Приобретенный объем тепловой энергии с ГРЭС за 1 полугодие 2019 года составил  162 771 Гкал на сумму 

218 447,02 тыс. тенге с учетом НДС. 
4. Работа с потребителями услуг
За период c 1 января по 30 июня  2019 года  сотрудниками предприятия ТОО «Абайлық жылу жүйелері» 

были проведены разъяснительные работы с населением по вопросу установки ОПУ. Также ведется работа с 
потребителями услуг по снижению уровня дебиторской задолженности, которая включает в себя досудебную 
работу с должниками, подачу исковых заявлений,  проводится ежегодная инвентаризация расчетов с деби-
торами, с целью выявления просроченной задолженности. Всего подано 118 судебных дел на общую сумму 
11 775 тыс.тенге.  

          ТОО «Абайлық жылу жүйелері»

 Приложение 3
к приказу Министра финансов Республики Казахстан

от 28 июня 2017 года №404
 Форма

Отчет о прибылях и убытках
отчетный период 1 полугодие 2019г.

Индекс: № 2 - ОПУ   
Периодичность: годовая   
Наименование организации: Товарищество с ограниченной ответственностью "Абайлық жылу жүйелері"   

за 1 полугодие 2019 года
 тенге    
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 Приложение 4
 к приказу Министра финансов Республики Казахстан

от 28 июня 2017 года №404
Форма

Отчет о движении денежных средств (прямой метод)
отчетный период 1 полугодие 2019 года

Индекс: № 3 - ДДС-П   
Периодичность: поугодовая   
Наименование организации: Товарищество с ограниченной ответственностью "Абайлық жылу жүйелері"   

за полугодие 2019 года
тенге    

 Наименование показателей Код строки За отчетный 
период

За предыдущий 
период

I. Движение денежных средств от операционной деятельности
1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 011 по 016) 010 398 746 300 414 215 542
в том числе:
реализация товаров и услуг 011 397 206 818 411 246 705
прочая выручка 012
авансы, полученные от покупателей, заказчиков 013
поступления по договорам страхования 014
полученные вознаграждения 015
прочие поступления 016 1 539 482 2 968 837
2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк с 021 по 027) 020 407 605 295 350 545 935
в том числе:
платежи поставщикам за товары и услуги 021 289 881 602 269 943 349
авансы, выданные поставщикам товаров и услуг 022
выплаты по оплате труда 023 56 248 078 46 448 154
выплата вознаграждения 024
выплаты по договорам страхования 025
подоходный налог и другие платежи в бюджет 026 54 024 018 33 184 605
прочие выплаты 027 7 451 597 969 827
3. Чистая сумма денежных средств от операционной деятельности (строка 010 – строка 020) 030 -8 858 995 63 669 607

II. Движение денежных средств от инвестиционной деятельности
1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 041 по 051) 040
в том числе:
реализация основных средств 041
реализация нематериальных активов 042
реализация других долгосрочных активов 043
реализация долевых инструментов других организаций (кроме дочерних) и долей участия в совместном предпринимательстве 044
реализация долговых инструментов других организаций 045
возмещение при потере контроля над дочерними организациями 046
реализация прочих финансовых активов 047
фьючерсные и форвардные контракты, опционы и свопы 048
полученные дивиденды 049
полученные вознаграждения 050
прочие поступления 051
2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк с 061 по 071) 060 3 000 000 33 585 329
в том числе:
приобретение основных средств 061
приобретение нематериальных активов 062
приобретение других долгосрочных активов 063
приобретение долевых инструментов других организаций (кроме дочерних) и долей участия в совместном предпринимательстве 064
приобретение долговых инструментов других организаций 065
приобретение контроля над дочерними организациями 066
приобретение прочих финансовых активов 067
предоставление займов 068
фьючерсные и форвардные контракты, опционы и свопы 069
инвестиции в ассоциированные и дочерние организации 070
прочие выплаты 071 3 000 000 33 585 329
3. Чистая сумма денежных средств от инвестиционной деятельности (строка 040 – строка 060) 080 -3 000 000 -33 585 329

Наименование показателей Код строки За отчетный 
период

За предыдущий 
период

Выручка 010 315 244 474 340 260 766
Себестоимость реализованных товаров и услуг 011 310 479 231 298 242 102
Валовая прибыль (строка 010 – строка 011) 012 4 765 243 42 018 664
Расходы по реализации 013
Административные расходы 014 90 337 398 86 375 634
Прочие расходы 015 808 002 670 780
Прочие доходы 016 3 738 896 3 989 933
Итого операционная прибыль (убыток) (+/- строки с 012 по 016) 020 -82 641 261 -41 037 817
Доходы по финансированию 021
Расходы по финансированию 022 46 168 46 168
Доля организации в прибыли (убытке) ассоциированных организаций и совместной деятельности, учитываемых по методу долевого участия 023
Прочие неоперационные доходы 024
Прочие неоперационные расходы 025
Прибыль (убыток) до налогообложения (+/- строки с 020 по 025) 100 -82 687 429 -41 083 985
Расходы по подоходному налогу 101
Прибыль (убыток) после налогообложения от продолжающейся деятельности (строка 100 – строка 101) 200 -82 687 429 -41 083 985
Прибыль (убыток) после налогообложения от прекращенной деятельности 201
Прибыль за год (строка 200 + строка 201) относимая на: 300 -82 687 429 -41 083 985
собственников материнской организации
долю неконтролирующих собственников
Прочая совокупная прибыль, всего (сумма строк с 410 по 420): 400
в том числе:
Переоценка основных средств 410
Переоценка финансовых активов, имеющихся в наличии для продажи 411
Доля в прочей совокупной прибыли (убытке) ассоциированных организаций и совместной деятельности, учитываемых по методу долевого участия 412
Актуарные прибыли (убытки) по пенсионным обязательствам 413
Эффект изменения в ставке подоходного налога на отсроченный налог дочерних организаций 414
Хеджирование денежных потоков 415
Курсовая разница по инвестициям в зарубежные организации 416
Хеджирование чистых инвестиций в зарубежные операции 417
Прочие компоненты прочей совокупной прибыли 418
Корректировка при реклассификации в составе прибыли (убытка) 419
Налоговый эффект компонентов прочей совокупной прибыли 420
Общая совокупная прибыль (строка 300 + строка 400) 500 -82 687 429 -41 083 985
Общая совокупная прибыль относимая на:
собственников материнской организации
доля неконтролирующих собственников
Прибыль на акцию: 600
в том числе:
Базовая прибыль на акцию:
от продолжающейся деятельности
от прекращенной деятельности
Разводненная прибыль на акцию:
от продолжающейся деятельности
от прекращенной деятельности



27.07.2019 / №30 11АBAI-АQIQAT abayhabar@mail.ru
III. Движение денежных средств от финансовой деятельности

1. Поступление денежных средств, всего (сумма строк с 091 по 094) 090 5 977 312 29 904
в том числе:
эмиссия акций и других финансовых инструментов 091
получение займов 092
полученные вознаграждения 093
прочие поступления 094 5 977 312 29 904
2. Выбытие денежных средств, всего (сумма строк с 101 по 105) 100 46 168 46 168
в том числе:
погашение займов 101
выплата вознаграждения 102
выплата дивидендов 103 46 168 46 168
выплаты собственникам по акциям организации 104
прочие выбытия 105
3. Чистая сумма денежных средств от финансовой деятельности (строка 090 – строка 100) 110 5 931 144 -16 264
4. Влияние обменных курсов валют к тенге 120
5. Увеличение +/- уменьшение денежных средств (строка 030 +/- строка 080 +/- строка 110+/- строка 120) 130 -5 927 851 30 068 012
6. Денежные средства и их эквиваленты на начало отчетного периода 140 21 642 836 20 528 325
7. Денежные средства и их эквиваленты на конец отчетного периода 150 15 714 985 50 596 337

      Приложение 6
      к приказу Министра финансовРеспублики Казахстан
      от 28 июня 2017 года №404
                Форма

Отчет об изменениях в капитале
отчетный период 1 полугодие 2019 года

Индекс: № - 5-ИК        
Периодичность: годовая        
        Форма
Наименование организации: Товарищество с ограниченной ответственностью "Абайлық жылу жүйелері"        

за 1 полугодие 2019 года
  тенге         

Наименование компонентов Код 
строки

Капитал материнской организации Доля некон-
тролирующих 
собственни-

ков

Итого капитал
Уставный (ак-
ционерный) 

капитал

Эмиссионный 
доход

Выкупленные соб-
ственные долевые 

инструменты

Резервы Нераспределенная 
прибыль

Сальдо на 1 января предыдущего года 010 258 218 407 -114 367 993 143 850 414
Изменение в учетной политике 011
Пересчитанное сальдо (строка 010+/-строка 011) 100 258 218 407 -114 367 993 143 850 414
Общая совокупная прибыль, всего(строка 210 + строка 220): 200 -30 143 090 -30 143 090
Прибыль (убыток) за год 210 -30 143 090 -30 143 090
Прочая совокупная прибыль, всего (сумма строк с 221 по 229): 220
в том числе:
Прирост от переоценки основных средств (за минусом налогового эффекта) 221
Перевод амортизации от переоценки основных средств (за минусом нало-
гового эффекта)

222

Переоценка финансовых активов, имеющиеся в наличии для продажи (за 
минусом налогового эффекта)

223

Доля в прочей совокупной прибыли (убытке) ассоциированных организаций и 
совместной деятельности, учитываемых по методу долевого участия

224

Актуарные прибыли (убытки) по пенсионным обязательствам 225
Эффект изменения в ставке подоходного налога на отсроченный налог до-
черних организаций

226

Хеджирование денежных потоков (за минусом налогового эффекта) 227
Курсовая разница по инвестициям в зарубежные организации 228
Хеджирование чистых инвестиций в зарубежные операции 229
Операции с собственниками , всего (сумма строк с 310 по 318): 300 25 131 594 25 131 594
в том числе:
Вознаграждения работников акциями: 310
в том числе:
стоимость услуг работников
выпуск акций по схеме вознаграждения работников акциями
налоговая выгода в отношении схемы вознаграждения работников акциями
Взносы собственников 311 25 131 594 25 131 594
Выпуск собственных долевых инструментов (акций) 312
Выпуск долевых инструментов связанный с объединением бизнеса 313
Долевой компонент конвертируемых инструментов (за минусом налогового 
эффекта)

314

Выплата дивидендов 315
Прочие распределения в пользу собственников 316
Прочие операции с собственниками 317
Изменения в доле участия в дочерних организациях, не приводящей к по-
тере контроля

318

Прочие операции 319
Сальдо на 1 января отчетного года (строка 100 + строка 200 + строка 300 
+ строка 319)

400 283 350 001 -144 511 083 138 838 918

Изменение в учетной политике 401
Пересчитанное сальдо (строка 400+/строка 401) 500 283 350 001 -144 511 083 138 838 918
Общая совокупная прибыль, всего (строка 610+ строка 620): 600 -82 687 430 -82 687 430
Прибыль (убыток) за год 610 -82 687 430 -82 687 430
Прочая совокупная прибыль, всего (сумма строк с 621 по 629): 620
в том числе:
Прирост от переоценки основных средств (за минусом налогового эффекта) 621
Перевод амортизации от переоценки основных средств (за минусом нало-
гового эффекта)

622

Переоценка финансовых активов, имеющиеся в наличии для продажи (за 
минусом налогового эффекта)

623

Доля в прочей совокупной прибыли (убытке) ассоциированных организаций и 
совместной деятельности, учитываемых по методу долевого участия

624

Актуарные прибыли (убытки) по пенсионным обязательствам 625
Эффект изменения в ставке подоходного налога на отсроченный налог до-
черних компаний

626

Хеджирование денежных потоков (за минусом налогового эффекта) 627
Курсовая разница по инвестициям в зарубежные организации 628
Хеджирование чистых инвестиций в зарубежные операции 629
Операции с собственниками всего (сумма строк с 710 по 718) 700
в том числе:
Вознаграждения работников акциями 710
в том числе:
стоимость услуг работников
выпуск акций по схеме вознаграждения работников акциями
налоговая выгода в отношении схемы вознаграждения работников акциями
Взносы собственников 711
Выпуск собственных долевых инструментов (акций) 712
Выпуск долевых инструментов, связанный с объединением бизнеса 713
Долевой компонент конвертируемых инструментов (за минусом налогового 
эффекта)

714

Выплата дивидендов 715
Прочие распределения в пользу собственников 716
Прочие операции с собственниками 717
Изменения в доле участия в дочерних организациях, не приводящей к по-
тере контроля

718

Прочие операции 719
Сальдо на 31 декабря отчетного года (строка 500 + строка 600 + строка 
700 + строка 719)

800 283 350 001 -227 198 513 56 151 488
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АКТУАЛЬНО СПОРТ

1. Каким документом регламентирова-
ны Правила списания суммы пени с ФЛ?                                    

«Правила списания суммы пени с фи-
зических лиц, утверждены Приказом Ми-
нистра финансов Республики Казахстан от 
03.07.2019г. №1773

2. Какие суммы задолженности под-
лежат списанию с ФЛ?     

Списанию подлежат суммы пени, чис-
лящейся в лицевом счете налогоплатель-
щика по состоянию на 1 января 2019 года, 
а также суммы пени, начисленной на сумму 
недоимки, образованной по налоговым 
обязательствам за налоговые периоды до 
1 января 2019 года,  до даты ее уплаты, 
включая день уплаты.

3. При каком условии может быть спи-
сана пеня? 

Списание пени производится при усло-
вии уплаты  налогоплательщиком в полном 
объеме суммы недоимки, образованной по 
налоговым обязательствам за налоговые 
периоды до 1 января 2019 года, за исключе-
нием обязательств по уплате налога на иму-
щество и земельного налога за 2018 год. При 
этом пеня списывается по тому виду налога 
и другого обязательного платежа в бюджет, 
по которому уплачена недоимка. Данное 
положение распространяется на налогопла-
тельщиков  –  физических лиц, а также физи-
ческих лиц, состоящих на регистрационном 
учете в качестве индивидуального предпри-
нимателя, лица, занимающегося частной 
практикой, по налоговым обязательствам, 
не связанным с осуществлением предпри-

нимательской деятельности, деятельности 
частного нотариуса, частного судебного ис-
полнителя, адвоката, профессионального 
медиатора.

4. Подлежат ли списанию суммы недо-
имки, числящиеся за физическим лицом 
более года? 

Подлежат списанию суммы недоимки, 
числящиеся в лицевом счете по состоянию 
на 1 января 2019 года более пятнадцати лет, 
а также суммы пени, начисленной на сумму 
указанной недоимки до даты ее списания.

Данное положение распространяется на 
налогоплательщиков – физических лиц, не 
состоящих на регистрационном учете в ка-
честве индивидуального предпринимателя, 
лица, занимающегося частной практикой, 
по налоговым обязательствам, связанным 
с осуществлением предпринимательской 
деятельности, деятельности частного но-
тариуса, частного судебного исполнителя, 
адвоката, профессионального медиатора.

5. В какие сроки должна быть прове-
дена инвентаризация?  

Инвентаризация проводится до 31 дека-
бря 2019 года.

6. В какой срок Комиссией выносится 
решение?   

Органом государственных доходов не 
позднее трех рабочих дней со дня выявле-
ния таких налогоплательщиков выносится 
решение о списании суммы пени при условии 
уплаты суммы недоимки (далее – Решение).

                                  Управление 
государственных доходов 

по Абайскому району

 Вопросы по налоговой амнистии
 по физическим лицам

ОСТОРОЖНО! ОСТРЫЕ
 КИШЕЧНЫЕ ИНФЕКЦИИ! 

ОКИ – полиэтиологиче-
ская группа инфекционных 
заболеваний, сопровожда-
ющихся нарушением мото-
рики желудочно-кишечного 
тракта с развитием диареи, 
интоксикации, а в ряде слу-
чаев обезвоживания.

ВОЗБУДИТЕЛИ ОКИ 
– многочисленная группа 
бактерий, вирусов, простей-
ших и гельминтов, которые 
могут вызывать дисфунк-
цию кишечника.

ПУТИ ПЕРЕДАЧИ
Фекально - оральный 

путь, реализующийся пи-
щевым, водным и контак-
тно-бытовым путями за-
ражения. 

Пища, вода, предметы обихода, игрушки, инфицированные фекалиями больного. 
Заражению ОКИ способствуют антисанитарные условия жизни, несоблюдение правил 

личной гигиены, употребление продуктов питания, готовившихся с нарушением правил 
гигиены 

ПРОФИЛАКТИКА ОКИ
Для предотвращения ОКИ необходимо придерживаться следующих правил:
• Мойте руки перед едой, после туалета и игры на улице!
• Пейте только кипяче¬ную воду! Тщательно мойте овощи и фрукты!
Не используйте воду из открытых водоемов, арыков  для питья, приготовления пищи 

и мытья посуды!
Купайтесь в специально отведенных для этих целей местах!
Не оставляйте приготовленную пищу открытой!
Скоропортящиеся продукты храните в холодильнике!
     Своевременно выбрасывайте домашний мусор!

Врач ЗОЖ КГП «ЦБ г.Абая»
Абдрахманова Ю.С

Дети в ночном городе 
     Сотрудники Управления полиции Абайского района провели серию рейдов в рамках 

областного оперативно-профилактического мероприятия «Каникулы». 
Кафе, компьютерные клубы, – после 22 часов все эти места под пристальным вниманием 

инспекторов по делам несовершеннолетних.
   Сотрудниками ювенальной полиции УП Абайского района во время проведения 

рейда был остановлен 17-летний житель г.Абай который находился в позднее время суток 
без сопровождения законных представителей. Сотрудниками полиции был привлечен к 
ответственности законный представитель по статье 442 части 2 КРКоАП «Нахождение в 
ночное время несовершеннолетних в развлекательных заведениях или вне жилища без 
сопровождения законных представителей». Санкция этой статьи предусматривает пред-
упреждение в отношении родителей.

    За три дня в период с 17.07 по 19.07.2019 года оперативно-профилактического меро-
приятия «Каникулы» полицейскими составлено 8 административных протоколов. Больше 
половины из них – за нахождение в ночное время несовершеннолетних в развлекательных 
заведениях или вне жилища без сопровождения законных представителей. По месту жи-
тельства проверено 11 неблагополучных семей. Поставлено на профилактический учет 1 
неблагополучные семья. Профилактические рейды проводятся еженедельно. 

Группа ювенальной полиции ОМПС 
УП Абайского района

МЕРОПРИЯТИЕ

Қарағанды „BOLASHAQ“ жоғарғы колледжі 9 және 11 сынып 
түлектерін мемлекеттік тапсырыс негізінде төмендегі

 мамандықтар бойынша  оқуға шақырады:
• МЕКТЕПКЕ ДЕЙІНГІ ТӘРБИЕ ЖӘНЕ ОҚЫТУ
- мектепке дейінгі ұйымдардың тәрбиешісі
- мектепке дейінгі тәрбие және оқыту  қолданбалы бакалавр
• ДЕНЕ ТӘРБИЕСІ ЖӘНЕ СПОРТ
- дене тәрбиесі  пәнінің мұғалімі
• БАСТАУЫШ БІЛІМ БЕРУ
- ағылшынша білімі бар бастауыш білім беру мұғалімі
• НЕГІЗГІ ОРТА БІЛІМ БЕРУ
-  қазақ тілі мен әдебиеті  мұғалімі
      - математика мұғалімі
      - физика мұғалімі
      - шетел тілі мұғалімі
      - шетел тілі мұғалімі қолданбалы  бакалавр 
• ӘЛЕУМЕТТІК ЖҰМЫС
• ЕСЕП ЖӘНЕ АУДИТ
• ЕСЕПТЕУ ТЕХНИКАСЫ ЖӘНЕ БАҒДАРЛАМАЛЫҚ ҚАМТАМАСЫЗДАНДЫРУ
    - байланыс құрастырушысы-кабельші

Колледж сапалы біліммен қамтамасыз етіп,оқуды бітірген соң 
жұмыспен қамтуға кепілдік береді.

ҚАРАҒАНДЫ ҚАЛАСЫ. МҰҚАНОВ КӨШЕСІ,30
ТЕЛ: 8(7212)33-90-39, 8(7212)33-92-44

После смерти  Муллагареевой Флюры Минияновны, умершей  14  марта 2019 года. Всем 
заинтересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти  Яцкевич Станислава Писуовича, умершего  27 октября  2016 года. Всем 
заинтересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти  Яцкевич  Брониславы Антоновны, умершей  25 апреля  2019 года. Всем 
заинтересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти  Смирновой Музы Михайловны, умершей 21 августа 2012 года. Всем 
заинтересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти  Смирнова Алексея Алексеевича, умершего  04 октября 2005 года. Всем 
заинтересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти  Голубева Фомы Васильевича, умершего  18  марта 1994 года. Всем за-
интересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти  Атамбаева Аскербека Жаксыбековича, умершего  11 июля 2019 года. Всем 
заинтересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти  Гельмле Натальи Григорьевны , умершей  19 июля 2019 года. Всем за-
интересованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по 
адресу: г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

После смерти  Гельмле Евгения Романовича, умершего  12 мая 2019 года. Всем заинте-
ресованным лицам обращаться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: 
г.Абай, ул.Абая 56, кв.1, тел. 872131 47805.

Абайцы вернулись 
с победой

13-14 июля т.г. в г. Нур-Султан прошел Республиканский Фестиваль настольного тенниса, 
приуроченный ко Дню Столицы РК, среди лиц с ограниченными возможностями.

В турнире принимали участие спортсмены из всех областей Казахстана. Абайский район 
представляли Абдербаев Дюсенбы и Шмуратов Тимофей. Спортсмены показали отличные 
результаты. Тимофей Шмуратов занял 1 место среди спортсменов СПОДА. Помощь в ор-
ганизации поездки оказали ГУ «Отдел внутренней политики, культуры и развития языков 
Абайского района» и директор ТОО «Байтерек» Иван Бажан. 


